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বইǌর Łকান অংেশর অথű সুিনিদű ɺ ভােব Łবাঝার বƦাপাের সংশয় থাকেল মূল ইংরাজী বইǌ অনুসরণ করা Łযেত পাের । 
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Ƽথম অধƦায় : ভূিমকা  
 

১.১ পȀােয়ত পিরকɫনার ŁƼǟাপট  
 
১.১.১ ভারেতর সংিবধােনর ২৪৩িজ অনুেǸেদ পȀােয়ত Ƽিতɼানʦিলেক 'ʍানীয় ˷ায়Șশাসন'-এর Ƽিতɼান িহসােব 

˷ীকৃিত Łদওয়া হেয়েছ এবং তােদর অথűৈনিতক উȼয়ন ও সামািজক নƦায়িবচােরর জনƦ পিরকɫনা রচনা করার িবষয়ǌ 

বাধƦতামুলক করা হেয়েছ । ʍানীয় সরকার িহসােব, পȀােয়তʦিল ʍানীয় নাগিরকেদর Łমৗিলক পিরেষবা Ƽদান এবং দিরƹ 

ও Ƽািȴকমানুেষর ̾ঃʍতার/ ̾বűলতার জায়গাʦেলা ̽র করার জনƦ দায়বȤ। সমʌ ƼাɃ সɘদেক যথাযথ ভােব কােজ 

লািগেয়, সকল কমűসূিচর ŁমলবȻেন, সকল মানুষেক সেǰ িনেয় সুিনিদű ɺ ভােব িচȴাভাবনা কের যিদ পিরকɫনা রচনা করা 

যায় এবং যথাযথ ভােব Łসই পিরকɫনা ˡপায়ণ করা যায়, তাহেলই Łসই লেǟƦ Łপৗঁছােনা সɜব । 
 

 ১.১.২ পিরকɫনা ƼিƧয়াǌ তথƦ িভিȘক হওয়া, সবűাǰীণ হওয়া এবং অংশƪহণমূলক হওয়া আবশƦক যােত কের সংিবধােনর 

একাদশ তফিসেল তািলকাভুǖ ২৯ ǌ িবষয় সɘিকű ত সমʌ সংিɵɺ Łকȷীয় মȲক/সংিɵɺ িবভােগর Ƽকɫʦিলর সেǰ 

সম˗য় সািধত হয় । িʍিতশীল/ Łটকসই উȼয়ন লǟƦ (SDGs) অজű েনর জনƦও এই ২৯ ǌ িবষয় খুব Łবিশ Ƽাসিǰক। 

ŁসইজনƦ, িʍিতশীল/ Łটকসই উȼয়ন লǟƦ (SDGs) ʦিলেক নবম তফিসেলর আওতায় না থাকা Ƽিতɼানʦিলসহ তৃতীয় 

ˬেরর সরকােরর সুিবʌৃত শিǖশালী Ƽিতɼান বƦবʍাপনার মাধƦেম এেকবাের মানুেষর কােছ অথűাৎ ƪাম পȀােয়ত ʌর পযűȴ 

Łপৗঁছােনার Ƽেয়াজন অনুভূত হেয়েছ ।  
 

ভারতীয় সংিবধােনর একাদশ তফিসেল Łয ২৯ǌ িবষয় পȀােয়েতর উপর নƦʌ করার কথা বলা হেয়েছ Łসইʦিল হল : 

1. কৃিষ  2. দািরƹƦ ̽রীকরণ কমűসূিচ 
3. ভুিম উȼয়ন 4. িশǟা 
5. ǟুƹ Łসচ 6. কািরগির িশǟা  
7. পˤপালন 8. বয়ʅ ও  অƼথাগত িশǟা  
9. মৎসƦচাষ 10. ƪȵাগার 
11. সামািজক বনসৃজন  12. সাংʅৃিতক কমűসূিচ 
13. ǟুƹ বনজ উৎপাদন  14. বাজার ও Łমলা 
15. ǟুƹ িশɫ 16. ˷াʍƦ ও  ˷াʍƦিবধান  
17. খািদ, ƪামীণ ও ʢǌর িশɫ 18. পিরবার কলƦাণ 
19. ƪামীণ আবাসন 20. নারী ও িশˤ উȼয়ন 
21. পানীয় জল 22. সমাজকলƦাণ 
23. ʱালািন ও পˤখাদƦ 24. িপিছেয় পড়া মানুেষর উȼয়ন  
25. রাʌা 26. গণবȬণ বƦবʍা 
27. ƪামীণ łব̾Ʀতায়ন 28. সবűসাধারেণর সɘেদর রǟণােবǟণ 
29. অিচরাচিরত শিǖ  
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১.১.৩ Łসই অনুযায়ী, পȀােয়িত রাজ মȲক পȀােয়ত ʌের িʍিতশীল/ Łটকসই উȼয়ন লǟƦʦিল (এলএসিডিজ) 

ʍানীয়করেণর জনƦ ১৭ ǌ িʍিতশীল/ Łটকসই উȼয়েনর লǟƦেক একিƶত কের ৯ ǌ িথেমর মেধƦ অȴভুű ǖ কের িথমƦাǌক 

পȤিত ƪহণ কেরেছ । মȲেকর িথমƦাǌক পȤিত ƪহণ ও পȀােয়েতর সিƧয় উদƦেগ (i) সমʌ ɊƦাগিশপ িʅেমর ŁমলবȻন 

কের, (ii) অƪািধকােরর সɘূণű ভােব চািহদা পূরণ এবং (iii) িডিজটাল Ƽযুিǖর বƦবহার কের ˷Ǹতা ও দায়বȤতা িনিɰত 

কের ২০৩০ সােলর মেধƦ পযűায়Ƨেম িʍিতশীল/ Łটকসই উȼয়েনর লǟƦমাƶা অজű েনর জনƦ ২০২৩-২৪ সাল Łথেক িথমƦাǌক 

পȤিত অবল˟ন কের পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িপিডিপ) রচনা করা হেǸ ।    
 

১.১.৪ িডিজটাল Ƽযুিǖর বƦবহােরর মাধƦেম ƼাɃ Ƽমাণ/ িরেয়ল টাইম তেথƦর উপর িভিȘ কের ঘাটিতʦিল িচিʗত করা 

এসিডিজ (িʍিতশীল/ Łটকসই উȼয়ন লǟƦ)র আȴজű ািতক ʌেরর এেজȯা / লǟƦমাƶা অজű েনর জনƦ সামিƪক ভােব লǟƦ 

পূরেণর িদেক এিগেয় যাওয়া অতƦȴ Ƽেয়াজনীয় । Łসই অনুসাের, মȲক পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপিডআই) Ƽˬত করার 

ƼিƧয়া ˤˠ কেরেছ যা অƪগিত মূলƦায়ন করেত এবং পযűায়Ƨেম ঘাটিতʦিল পূরণ করার জনƦ পিরকɫনা রচনা ও ˡপায়Łণর 

মাধƦেম সামিƪক ভােব লǟƦ পূরণ করা যায় ।  
 

১.২  গণউেদƦােগ পȀােয়ত পিরকɫনা সংƧাȴ Ƽচার-অিভযান (িপ িপ িস) 
 

পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা ƼিƧয়ায় জনগেণর সিƧয় অংশƪহণ ʹরাি˗ত করেত, ২০১৮ সােল ২ রা অেǒাবর Łথেক "সব 

িক Łযাজনা সব কা িবকাশ" িহসােব গণউেদƦােগ পȀােয়ত পিরকɫনা সংƧাȴ Ƽচার-অিভযান (িপ িপ িস) চালু হেয়িছল । 

ƪামসভা আেয়াজেনর Łǟেƶ এই অিভযােনর সেȴাষজনক সুফল, অনƦানƦ অংশীদারেদর অংশƪহণ এবং পȀােয়ত উȼয়ন 

পিরকɫনা রচনার ƼিƧয়ােক Łটকসই করার জনƦ ২০১৮ সাল Łথেক Ƽিত বছর এই অিভযান করা হেǸ । 
 

১.২.২ িনবűািচত জনƼিতিনিধ, সংিɵɺ িবভাগীয় দɃেরর ƽȬ লাইন ওয়াকű ার, ˷িনভű র Łগাɼী, ʍানীয় Ł˷Ǹােসবী সংগঠন 

(িসিবও) এবং অনƦানƦ সংিɵɺ অংশীদারেদর সিƧয় অংশƪহেণর মাধƦেম আগামী অথűবছেরর জনƦ িনিদű ɺ সময়সীমার মেধƦ 

সারা Łদেশ পȀােয়েতর িতনǌ ʌের অংশƪহণমূলক পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িপিডিপ) রচনা করার জনƦ িপিপিস একǌ 

কাযűকর ƼŁকৗশল । 
 

১.২.৩ "সব িক Łযাজনা সব কা িবকাশ" িহসােব  গণউেদƦােগ পȀােয়ত পিরকɫনা (িপ িপ িস) সংƧাȴ Ƽচার-অিভযান 

২০২৪-২৫, ২রা অেǒাবর, ২০২৪ Łথেক ˤˠ হেǸ । ২০২৫-২৬ আিথűক বছেরর জনƦ ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা 

(িজিপিডিপ)/ পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনা (িপএসিডিপ) এবং Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা (Łজডিপিডিপ) রচনার 

জনƦ কƦােɘইন বা Ƽচার-অিভযান চলাকালীন যথাযথ ভােব ƪাম সংসদ সভা/ মিহলা সভা /ƪাম সভা/ ɐক সভা/ Łজলা 

সভা অনুিɼত হেব ।  
 

১.২.৪ পুেরা ƼিƧয়াǌর সফলভােব সɘȼ িনিɰত করেত, অিভযােনর সময় িনɕিলিখত উেদƦাগ ƪহণ করার পিরকɫনা 

ƪহণ করা হেয়েছঃ 
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(i)  Łযাগােযােগর িবিভȼ মাধƦম বƦবহােরর মধƦ িদেয় Ƽচার-অিভযােনর জনƦ রাজƦ, Łজলা, ɐক এবং ƪাম পȀােয়ত ʌের 
সহায়ক পিরেবশ সৃিɺ করা ।  

(ii)  ƪাম সভা আেয়াজেনর জনƦ Łপাটű ােল (https://gpdp.nic.in/) ƪাম সভার কƦােলȯার Ƽˬত করা ।  
(iii)  ƪাম সংসদ / ƪাম পȀােয়ত ʌের সংিɵɺ িবভাগীয় দɃেরর ƽȬলাইন ওয়াকű ার, ˷িনভű র Łগাɼী/ িস. িব. ও এবং 

তােদর Łফডােরশেনর যুǖ করা । 
(iv)  পȀােয়ত উȼয়ন সূচেকর (িপিডআই) উপর িভিȘ কের িবষয় িভিȘক উȼয়Łনর ঘাটিতʦিল িচিʗত করা এবং ƪাম 

সভায় উপʍাপন করা ।  
(v)  উȼয়Łনর চািহদা/ঘাটিত িনেয় আেলাচনা ।  
(vi)  সংিɵɺ িবভাগʦিলর ƽȬ লাইন ওয়াকű ার কতৃű ক Ƽকɫ ও কমűসূিচ সɘেকű  িবেশষ ƪাম সভায় উপʍাপন করা।  
(vii)  ˷তঃƼেণািদত ভােব Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়েত জন তথƦ ফলক বা পাবিলক ইনফরেমশন Łবাডű  (িপআইিব)-এর মাধƦেম 

িবিভȼ Ƽকেɫর আওতায় উȼয়েনর জনƦ তহিবেলর ˷দƦবƦবহােরর অবʍান Ƽকাশ করা । 
(viii) gpdp.nic.in Łপাটű ােল িপআইিব এবং ƪাম সভার িজও-টƦাগ করা ছিব আপেলাড করা। পȀােয়ত িননűয় Łমাবাইল 

অƦািɇেকশন/ িমǌং অনলাইন Łপাটű ালǌ ƪামসভার সময়সূচী, িবǾিɃ এবং এেজȯা, কাযűিববরণী ইতƦািদর জনƦ 
বƦবহার করা হেব । 

(ix)  িজিপিডিপ রচনা করা এবং ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল অনুেমািদত পিরকɫনা Ƽকাশ করা । 
 

১.৩ গণউেদƦােগ পȀােয়ত পিরকɫনা সংƧাȴ Ƽচার-অিভযােনর সেǰ যুǖ সংিɵɺ  সকেলর ভূিমকা ও দািয়ʹ 
 

১.৩.১ পȀােয়িত রাজ মȲক, সংিɵɺ Łকȷীয় মȲক এবং রাজƦ পȀােয়ত দɃেরর পাশাপািশ রাজƦ/েকȷশািসত অȀলʦিলর 

সংিɵɺ িবভােগর আিধকািরক, Łফিসিলেটটর, ƽȬ লাইন ওয়াকű ার এর সȀালনায় িপ. িপ. িস হল অȴভুű িǖমূলক এবং 

অংশƪহণমূলক িপ. িড. িপ রচনার জনƦ একǌ Łযৗথ Ƽেচɺা ও উেদƦাগ । পিরকɫনা ƼিƧয়ায় যুǖ সংিɵɺ অংশীদারেদর 

ভূিমকা ও দািয়ʹ িনɕˡপঃ 

১.৩.২ Łকȷীয় Łনাডাল মȲক িহসােব পȀােয়িত রাজ মȲক (এমওিপআর) িনɕিলিখত িবষয়ʦিলর  জনƦ দায়বȤ থাকেবঃ 
(i) িপপলস ɇƦান কƦােɘইন এবং িপিডিপ রচনার জনƦ িনেদű িশকা/ ʈƦাȯাডű  অপােরǌং পȤিত (SOP) Ƽˬত/ হালনাগাদ। 
(ii) িপিডিপ রচনার ƼিƧয়ায় িফɦ Łলেভল আিধকািরক / কমʞেদর কাযűকর অংশƪহেণর জনƦ এবং তােদর Ƽকেɫর 

আওতায় ƼাɃবƦ আিথűক সংʍান এবং অনƦানƦ সুিবধা সহ Ƽাসিǰক তথƦ সরবরােহর জনƦ রাজƦ/েকȷশািসত 
অȀলʦিলেত তােদর িনজ িনজ িবভাগʦিলেক Ƽেয়াজনীয় িনেদű শ জাির করার জনƦ Łকȷীয় লাইন মȲেকর সােথ 
Łযাগােযাগ ও সম˗য় ।  

(iii) িজিপিডিপ, িপএসিডিপ এবং Łজডিপিডিপ রচনার জনƦ Łপাটű াল সহ িপিপিস ডƦাশেবাডű  Ƽˬত ও চালু করা। 
(iv) পȀােয়েতর সভায় কাযűকরী আেলাচনার সুিবধােথű এবং তথƦ-িভিȘক ʦণমােনর িপিডিপ রচনা করার জনƦ ডƦাশেবাডű  

এবং Łপাটű ালʦিলেত Ƽাসিǰক তথƦ িƼ পপুেলেটড করার বƦবʍা করা। 
 

১.৩.৩ রাজƦ পȀােয়ত ও ƪােমাȼয়ন দɃরঃ িপিপিস সȀালনা ও সম˗য় হেব রাজƦ পȀােয়ত ও ƪােমাȼয়ন দɃেরর 

তȗাবধােন । রাজƦ পȀােয়ত ও ƪােমাȼয়ন দɃর একǌ িনিদű ɺ সময়সীমার মেধƦ িনɕিলিখত কাযűƧম বাʌবায়েনর জনƦ দায়বȤ 

থাকেবঃ 
 

(১) রাজƦ পȀােয়ত ও ƪােমাȼয়ন দɃেরর সিচব সভাপিত িহসােব এবং সংিɵɺ  িবভাগীয় দɃর ʦিলর িবভাগী Ƽধানেদর 
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িনেয় একǌ কিমǌ গঠন করা । এই কিমǌর Ƽধান ভুিমকা হলঃ 

ক) সকল ʌের আȴঃিবভাগীয় Łযাগােযাগ ও সম˗য় সুিনিɰত করা। 

খ) Ƽকɫ ও সɘেদর সম˗য় সɘেকű  িনেদű শনামা জাির করা। 

গ) িনিদű ɺ সময়সীমার মেধƦ ʦণগত মানসɝȼ  িপিডিপ রচনার জনƦ  তদারিক ও পিরচালনা করা। 

ঘ) Field level-এর সমসƦা সমাধােনর বƦবʍা ƪহণ এবং Ƽেয়াজন অনুসাের পȤিতগত পিরবতű ন সংƧাȴ Ƽেয়াজনীয় 

িসȤাȴ Łনওয়া।  

(ii) রাজƦ ʌের কƦােɘইন সংƧাȴ িনেদű িশকা/ SOP ইতƦািদ বƦবʍা করা  

(iii) Łজলা ও ɐক ʌের পিরকɫনার জনƦ সɘদ এবং তহিবল বȋন সংƧাȴ সহায়তা বƦবʍা ʍাপন, Ƽযুিǖগত সহায়তার 

বƦবʍা ইতƦািদ। 

(iv) রাজƦ/েজলা ʌেরর মাʈার Ƽিশǟক, িনবűািচত জনƼিতিনিধ এবং পȀােয়েতর আিধকািরক / কমűচারীেদর জনƦ 

Ƽিশǟণ মিডউল Ƽˬত করা এবং Ƽিশǟেণর আেয়াজন করা।  

(v) কাযűকর িপিপিস এবং ʦনগতমােনর িপিডিপ রচনার জনƦ সেচতনতা Ƽসার ও সহায়ক পিরেবশ সৃিɺর জনƦ 

রাজƦ/েজলা/ɐক ʌেরর কমűশালার আেয়াজন করা। 

(vi) Ƽচার-অিভযােনর সমƪ ƼিƧয়া পযűেবǟণ করা। 
 

১.৩.৪ Łনাডাল অিফসারঃ িতনǌ ʌের Łনাডাল অিফসার  থাকেব, Łযমন – রাজƦ ʌের রাজƦ Łনাডাল অিফসার (এস এন 

ও), Ƽিত Łজলাই Łজলা Łনাডাল অিফসার এবং Ƽিত ɐেক ɐক Łনাডাল অিফসার) Ƽিতǌ ʌেরর Łনাডাল অিফসারগণ 

িনিɰত করেবনঃ 

 (i) সমƪ পিরকɫনা ƼিƧয়ার সম˗য় ও তদারিক । 

(ii) সংিɵɺ সকল ʌের Łমল বȻন এবং আȴঃিবভাগীয় সম˗য় । 

(iii) পিরকɫনার সেǰ যুǖ সকল সȀালক/েফিসিলেটটর Łদর Ƽেয়াজনীয় পরামশű ও সহায়তা Ƽদান । 

(iv) সমƪ Ƽচার – অিভযান পযűায় ʦিলর তদারিক ও Ƽিতেবদন । 
 

১.৩.৫ Łফিসিলেটটরঃ  Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়ত/ পȀােয়ত সিমিত/ Łজলা পিরষেদর  জনƦ একজন কের Łফিসিলেটটর  

িনযুǖ করা হেব। অȴভুű িǖমূলক ও সমি˗ত িপিডিপ রচনা ƼিƧয়ায় Łফিসিলেটটর , পȀােয়ত Ƽিতɼান এবং সংিɵɺ 

িবভােগর কমűকতű া/কমűকতű ােদর সেǰ এক Łযােগ কাজ করেব। ǚাʈার িরেসাসű পাসűন (িস. আর. িপ) বা এস. এইচ. িজ 

Łফডােরশেনর Ƽিতিনিধ, সামািজক িনরীǟক, িবিভȼ দɃেরর আিধকািরকেদর Łফিসিলেটটর িহসােব িনযুǖ করা Łযেত পাের।  
 

িপিডিপর রচনার Łǟেƶ Łফিসিলেটটরেদর িনɕিলিখত উেদƦাগ  ƪহণ করেত হেবঃ 
 

(i) িপিডিপ ƼিƧয়ার সেǰ যুǖ িবভাগʦিলর ƽȬ লাইন ওয়াকű ারেদর সেǰ সম˗য় সাধন করা । 

(ii) িনধűািরত িদেন িজ. িপ. িড. িপ-র জনƦ িবেশষ ƪামসভার আেয়াজন করা । 

(iii) ƪাম সভায় এসিস/এসǌ/মিহলা/সংখƦালঘু/ƼিতবȻী বƦিǖেদর সিƧয় অংশƪহণ সুিনিɰত করা ।   

(iv) ƪাম সভায় ˷িনভű র দল, যুব Łগাɼী, মিহলােদর উপিʍিত অংশƪহণ সুিনিɰত করা ।   

 (v) ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল ƪাম পȀােয়ত/ পȀােয়ত সিমিত/েজলা পিরষেদর  সভা পিরচালনা সংƧাȴ একǌ Ƽিতেবদন 
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আপেলাড করেত হেব । ŁফিসিলেটটŁরর Ƽিতেবদন Łপশ করার ছক (Łটমেɇট) সংেযাজনী-১ এ Łদওয়া হেয়েছ । 

(vi) িপ. িড. িপ রচনার Łǟেƶ পȀােয়ত Ƽিতɼানʦিলেক সহায়তা Ƽদান ।  

(vii) িভেলজ Ƽসপািরǌ িরিজিলেয়Ⱦ ɇƦান (িভ.িপ.আর.িপ.) Łক িজ.িড.িপ.-েত সংযুিǖকরেণর ƼিƧয়ায় সহায়তা Ƽদান ।  

(i) ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল অনুেমািদত িজিপিডিপ আপেলাড করেত সহায়তা করা। 

১.৩.৬. ƽȬলাইন ওয়াকű ারঃ পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনায় (িপিডিপ-েত) িবিভȼ Ƽকেɫর কাযűƧেমর সম˗য় সুিনিɰত 

করেত সংিɵɺ িবভােগর মাধƦেম িনযুǖ ƽȬলাইন ওয়াকű ারগণ ʦˠʹপূণű ভূিমকা পালন কের থােক । ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন 

পিরকɫনা (িজিপিডিপ) রচনার সময় িপ.িপ.িস চলাকালীন আেয়ািজত উভয় ƪাম সভায় ƽȬলাইন ওয়াকű ার / 

আিধকািরকগেণর অংশƪহণ সুিনিɰত করেত ৮ǌ মȲক বা িবভাগীয় সিচবগেণর Łযৗথ ˷াǟিরত িনেদű িশকা (সংেযাজনী-২) 

পাঠােনা  হেয়েছ । ƽȬলাইন ওয়াকű ার / আিধকািরকগণ তােদর Ƽকɫ, সɘদ-সংʍান ইতƦািদর łবিশɺƦʦিল Ƽচার করেত 

পাের এবং তােদর িবভাগীয় ƪাম কমű পিরকɫনাʦিল ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনায় অȴভুű ǖ করেত পাের । িপিপিস 

চলাকালীন ƽȬলাইন ওয়াকű ারগেণর দািয়ʹ িনɕˡপঃ 

(i) ƪাম সভায় িবভাগীয় দɃেরর িবিভȼ Ƽকɫ, কাযűƧম, সɘদ,  উপেভাǖাগেণর িবʌািরত িববরণ উপʍাপন করা । 

(ii) পূবűবতʞ/চলিত আিথűক বছের Ƽʌািবত কাযűƧম এবং ƼদȘ তহিবেলর িববরণ Ƽদান করা । 

(iii) আগামী বছেরর ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনায় অȴভুű ǖ করা হেব এমন উপেভাǖা ও সɘেদর িবʌািরত িববরণসহ 

Ƽʌািবত কাযűƧেমর িবশদ িববরণ সরবরাহ করা । 

ƪামসভা চলাকালীন ƽȬলাইন ওয়াকű ার / িবভাগীয় দɃেরর উপʍাপনার মেডল কাঠােমা সংেযাজনীঃ ৩ এ 
Łদওয়া । 

 

১.৪  গণউেদƦােগ পȀােয়ত পিরকɫনা Ƽচার-অিভযােনর  সময়সীমা 
   

১.৪.১. Łকȷীয় ʌেরঃ পȀােয়িত রাজ মȲেকর তরেফ সময়সীমা অনুযায়ী িনɕিলিখত কাযűƧম ƪহণ করা - 
 

Ƨিমক 
সংখƦা 

কাযűƧম 
 

সময় সারণী 

১) িপিপিস -র ƼিƧয়া ˤˠ করার জনƦ সকল রাজƦ/েকȷশািসত অȀলʦিলেক 
মȲেকর পǟ Łথেক িচǎ পাঠােনা । িচǎর িবষয়বˬ -  
ক) রাজƦ, Łজলা ও ɐকʌের Łনাডাল অিফসার িনযুǖ করার জনƦ অনুেরাধ  

Ƽথম সɃাহ, Łসেɀ˟র, 
২০২৪  

খ) Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়েতর জনƦ Łফিসিলেটটর িনযুǖ করার জনƦ অনুেরাধ  
গ) কƦাসেকড Łমােড Łফিসিলেটটরসহ সংিɵɺ সকেলর  Ƽিশǟেণর বƦবʍা 
করার জনƦ অনুেরাধ  
ঘ) ƪামসভার łবঠেকর সময়সূিচ চূড়াȴ করার অনুেরাধ  
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Ƨিমক 
সংখƦা 

কাযűƧম 
 

সময় সারণী 

ঙ) িপিপিস ডƦাশেবােডű  ƪামসভা িভিȘক কƦােলȯার আপেলাড করা 
চ) Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়েত জন তথƦ ফলক (পাবিলক ইনফরেমশন Łবাডű ) 
টাঙােনার জনƦ অনুেরাধ  

২) Łকȷীয় মȲকʦিলেক পƶ Ƽদান করা যােত িবিভȼ রাজƦ/েকȷশািসত 
অȀলʦিলেত অবিʍত তােদর সহেযাগীেদর কাযűকরী অংশƪহণ এবং সম˗য় 
সাধেনর জনƦ Ƽেয়াজনীয় িনেদű শ জাির করার জনƦ পƶ ŁƼরণ করা 

Ƽথম সɃাহ, Łসেɀ˟র, 
২০২৪ 

৩) িজিপিডিপ Łপাটű ােলর মেতা সকল তদারিক ɇƦাটফমűʦিলেক সিƧয় কের 
Łতালা  

১২, Łসেɀ˟র, 
২০২৪ 

 
১.৪.২ রাজƦ/েজলা/ɐক/ƪাম পȀােয়ত ʌেরঃ পȀােয়ত দɃর (িপ এȯ আর িড) রাজƦʌের িপিপ.িস-র সȀালনা কের 
থােক । সময়সূিচ অনুযায়ী ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা রচনার ƼিƧয়া সɘȼ করেত Łজলা/ɐক/ƪাম পȀােয়েতর 
সহায়তায় পȀােয়ত দɃর িনɕিলিখত কাযűƧম ƪহণ কের থােক ।   
 

Ƨিমক 
নং 

কাযűƧম সময় সারণী 

১) িবেশষ ƪাম সভায় Łকȷীয় বা রাজƦ সরকােরর Ƽধান Ƽধান ɊƦাগিশপ 
কমűসূিচʦিল িনেয় আেলাচনা করা্র জনƦ পȀােয়ত দɃর Łথেক সংিɵɺ িবভাগীয় 
দɃেরর কােছ িচǎ পাঠােনা  

িʿতীয় সɃাহ, Łসেɀ˟র, 
২০২৪ 

২) িপিপিস- ২০২৪-২৫ এর কাজকমű তদারিক করার জনƦ িবিভȼ ɇƦাটফমű বা 
Łপাটű ালʦিলেক সিƧয় কের Łতালা 

১৬ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৩)  রাজƦ, Łজলা, ɐকʌের Łনাডাল অিফসার িনযুǖ করা ১৬ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৪) Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়েত Łফিসিলেটটর িনযুǖ করা ১৬ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৫) Łনাডাল অিফসার ও Łফিসিলেটটরগণেক িনেয় Ƽারিɜক কমűশালা/ধারণা বৃিȤর 
ƼিশǟŁণর বƦবʍা করা   

২৩ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৬)  ƪামসভার łবঠেকর সময়সূিচ চূড়াȴ করা  ২৫ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৭) িপিপিস Łপাটű ােল ƪাম সভা িভিȘক কƦােলȯার আপেলাড করা  ২৭ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৮) Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়েত জন তথƦ ফলক (পাবিলক ইনফরেমশন Łবােডű র) বƦবʍা 
করা  

২৮ Łসেɀ˟র,২০২৪ 

৯) ƪাম পȀােয়তʦিলর িবেশষ ƪাম সভায় ২০২৪-২৫ আিথűক বছেরর ƪাম 
পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা রচনার সময় িথম িভিȘক  আেলাচনা করা  

২য় অেǒাবর,২০২৪ 

১০) ƪাম সভা łবঠেকর িজওটƦাগ করা ছিব আপেলাড করা  অেǒাবর, ২০২৪ ১ম সɃােহ 
Ƽথম ƪাম সভা এবং 
জানুয়ারী, ২০২৫ এর ২য় 
সɃােহ ২য় ƪাম সভা 
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১১) ɐকʌেরর কমűশালায় লাইন িডপűাটেমȬʦিল Łকȷীয় ও রাজƦ সরকােরর Ƽধান 
Ƽধান ɊƦাগিশপ Ƽকɫʦিলর Łǟেƶ তথƦ/তথƦ ভাগ কের Łনওয়া 

৫ম অেǒাবর,২০২৪ Łথেক 
৫ম িডেস˟র, ২০২৪ 

১২) ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িজিপিডিপ) 2024-25 আপেলাড করা ৩১েশ জানুয়ারী ২০২৫ এর 
মেধƦ  

 
 
ƹɺবƦঃ (i) ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনার িনঘűȬ (কƦােলȯার) Ƽˬিতেত সহেযাগী িবভােগর ƽȬলাইন কমʞেদর উপিʍিত 

সংিবধােনর একাদশ তফিসেল তািলকাভুǖ 29 ǌ িবষেয় অȴভুű ǖ করা রেয়েছ।  

(ii) ƪাম সভায় ƽȬলাইন ওয়াকű ারেদর উপিʍিত খুবই ʦˠʹপূণű, তাই একিদেন ̾ǌর Łবিশ ƪাম সভা না করাই বাȁনীয়। 

(iii) সকল ƪামসভার łবঠেক সংিɵɺ সহেযাগী িবভাগʦিলর ƽȬলাইন ওয়াকű ারেদর উপিʍিত সুিনিɰত করা Łগেল Łকােনা 

একǌ িনিদű ɺ িদেন একǌ ɐেকর মেধƦ একািধক ƪামসভার সভা ডাকা Łযেত পাের । 

(iv) পরবতʞকােল, ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করার আেগ, চূড়াȴ িজিপিডিপর অনুেমাদেনর জনƦ Ƽচারকালীন 

ƪামসভা ডাকা/করা দরকার 

(v) পȀম তফিসেলর আওতায় থাকা ƪাম পȀােয়তʦিলর Łǟেƶ, িবেশষ ƪাম সভা সংিɵɺ রাজƦʦিলর Łপসা আইন (PESA 

Act) এবং Łপসা িবিধ (PESA Rule) অনুসাের পিরচািলত হেব। 
  

১.৪.৩ ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা রচনার Łǟেƶ ƪাম পȀােয়ত ʌেরর কাযűƧম- 
 

(i) ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা রচনা ƼিƧয়ার উপযুǖ পিরেবশ সৃিɺ করা । 
(ii) িশˤ ও মিহলােদর Ƽেয়াজনীয়তার গণনা ও Ƽকােশর  জনƦ ƪামসভার łবঠেকর আেগ ' িশˤ সভা' এবং 
'মিহলা সভা'-র আেয়াজন করা। 
(iii) ƪামসভার আেয়াজন করা । ƪামসভার সময়সূিচ(কƦােলȯার) অনুযায়ী পȀােয়ত িনণűয় অƦািɇেকশŁনও 
একই সময়সূিচর বƦবহার করা।  
(iv) িবেশষ ƪাম সভায় Łযাগদােনর জনƦ সহেযাগী িবভাগʦিলর ƽȬ-লাইন কমʞ এবং অনƦানƦেদর আমȲণ 
জানােনা ।  
(v) ƪাম সভায় ƪামসভার সদসƦেদর সবűািধক উপিʍিত সুিনিɰত করা।  
(vi) সকল সদসƦেক দািব জানােনার Łǟেƶ সমান সুেযাগ Ƽদান করা। 
 

সংেǟেপ গণউেদƦােগ পȀােয়ত পিরকɫনা সংƧাȴ Ƽচার-অিভযান  
(i) সকল ʌের সȀালনা, খিতেয় Łদখা ও তদারিক করার জনƦ ǌম িনযুǖ করা    

(ii) ƪাম সভা আেয়াজন করার জনƦ কƦােলȯার চূড়াȴ করা  

(iii) িনধűািরত িদেন ƪামসভার łবঠেক সুিনিদű ɺ  উপʍাপেনর জনƦ সংিɵɺ িবভাগীয় দɃেরর ƽȬলাইন ওয়াকű ার িনযুǖ 
করা। 

(iv) িজিপিডিপ চূড়াȴ করার জনƦ ̾ǌ  ƪামসভার আেয়াজন করা। 
(v) Ƽিতǌ ƪাম পȀােয়েত পাবিলক ইনফরেমশন Łবােডű র Ƽদশűন এবং িপিপিস কƦােɘইন Łপাটű ােল িজও-টƦাগ করা, 

ছিব আপেলাড করা। 
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(vi) ƪামসভার łবঠেকর িজও-টƦাগ করা ছিব আপেলাড করা।  
(vii) ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােলর ŁƼাফাইলার আপেডট করা । 
(viii) ɐক পযűােয় সকল ƪাম পȀােয়েতর ŁƼাফাইলার Łসকশেনর জনƦ িব. িড. ও বা িব. িড.ও কতৃű ক মেনানীত 

আিধকািরক কতৃű ক বাধƦতামূলক যাচাই । 
(ix) িথমƦাǌক িজিপিডিপ রচনা করা এবং অনুেমািদত  পিরকɫনা ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű াŁল আপেলাড করা । 

 

১.৫ Ƽচার-অিভযান সংƧাȴ কােজর Ƽিতেবদন ও তদারিক বƦবʍাপনা 
 
 

১.৫.১ এই Ƽচার-অিভযােনর অƪগিত তদারিক ও পযűােলাচনা করার জনƦ মȲক একǌ Łপাটű াল/ডƦাশেবাডű  

(www.gpdp.nic.in) łতির কেরেছ । মূলƦায়ন করার জনƦ, রাজƦ/েকȷশািসত অȀল/েজলা/ɐক/ƪাম পȀােয়তʦিলেক 

Łপাটű ােল িবিভȼ িরেপাǌű ং ফমűƦােট এই Ƽচার-অিভযােনর ˤˠেত,  চলাকালীন এবং পের কাযűƧেমর  তথƦ Łপাটű ােল 

আপেলাড করেত হেব । িবিভȼ ʌের Łনাডাল অিফসার  যুǖ করার  জনƦ িনɕিলিখত পȤিত ƪহণ করা হেবঃ 

(i) রাজƦ/েকȷশািসত অȀলʦিল এই অিভযােনর জনƦ Łনাডাল অিফসার িনেয়াগ করেব । সংিɵɺ Łনাডাল আিধকািরকেদর 
ʿারা রাজƦ ʌের Łপাটű াল পিরচালনার জনƦ বƦবহারকারীর নাম এবং পাসওয়াডű  Łকȷীয় পȀােয়িত রাজ মȲক করেব ।  
(ii) Łজলা, ɐক এবং িজিপ Łফিসিলেটটর ʌেরর জনƦ, বƦবহারকারীর নাম এবং পাসওয়াডű  তােদর পরবতʞ উǵ-ʌেরর Łনাডাল 
অিফসার কের Łদেবন ।  
(iii) সংিɵɺ দɃরʦিলর রাজƦ ʌেরর Łনাডাল আিধকািরকরা ƽȬলাইন ওয়ােকű র িনযুǖ করা ও তাঁেদর তথƦ আপেলাড 
করার জনƦ দায়বȤ থাকেবন, যাঁেদর িনধűািরত িদেন ƪামসভার łবঠেক িনযুǖ করা হেব । 
 
 
 

----------------------------  
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অধƦায় ২ – ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িজিপিডিপ) রচনার Ƽˬিত  

 

২.১. িজিপিডিপ হল ƪাম পȀাŁয়ত উȼয়ন পিরকɫনা । সহভাগী ƼিƧয়ায় সংিɵɺ সকেলর অংশƪহেণর মাধƦেম 

জনগেণর চািহদা ও অƪািধকােরর িভিȘেত ƼাপƦ সকল সɘদেক কােজ লািগেয় এই পিরকɫনা রচনা করা হয়। 

িজিপিডিপ িতনǌ ʦˠʹপূণű িবষয় হলঃ 
 

ক) এখােন জনগণ Łযভােব তােদর ƪামেক Łদখেত চাইেছন, অথűাৎ িদশা িনধűারণ করেত সাহাযƦ করা ।   

খ) িদশা িনধűারণ করার জনƦ সুিনিদű ɺ লǟƦ ǎক করা ।  

গ) লǟƦ পূরণ করার জনƦ কাযűƧম ƪহণ করা । 
 

২.২ িজিপিডিপ ƼিƧয়ার ʦˠʹপূণű িবষয়ʦিল িনেɕ বণűনা করা হলঃ  
 

 
 

২.৩ িজিপিডিপ ƼিƧয়ায় Łয Łয ধাপʦিল অনুসরণ করেত হেবঃ  
 

২.৩.১ ƪাম পȀােয়ত পিরকɫনা সহায়ক দল (িজিপিপএফǌ) গঠনঃ   

িজিপিডিপ একǌ ʦˠʹপূণű উেদƦাগ যার জনƦ Ƽেয়াজন িনয়িমত তদারিক এবং জনগেণর সিƧয় অংশƪহণ । তাই, 

িজিপিপএফǌ এমন ভােব গঠন করেত হেব Łযখােন  সদসƦরা দায়বȤতার সেǰ পিরকɫনা রচনার পিরেবশ łতির Łথেক ˤˠ 

কের Ƽিতǌ পযűােয় সহায়তা করেবন, ƪামসভায় পিরকɫনার অনুেমাদন এবং কমűসূিচ ˡপায়ণ পযűȴ যুǖ থাকেবন । ƪাম 

পȀােয়ত ʌের জনƼিতিনিধ, ŁǟƶিভিȘক ƽȬ লাইন ওয়াকű ার /িবভাগীয় দɃেরর আিধকািরকেদর এই দেলর সদসƦ করেত 

হেব। ˷িনভű র দল(এসএইচিজ) / Village level Organization (VO) সদসƦেদরও িজিপিপএফǌেত অȴভুű ǖ করেত 

হেব, যােত এসএইচিজ/িভও-এর Ƽʌািবত কাযűƧম সরাসির আেলাচনা করা Łযেত পাের। এ ছাড়াও, ƪাম পȀােয়েতর জনগণ 
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যারা Łদেশর অনƦানƦ জায়গায় বা বাইের অনƦ Łকাথাও কাজ করেছন / বসবাস করেছন তােদরও িজিপএফǌ-এর সদসƦ 

হওয়ার জনƦ আমȲণ জানােনা Łযেত পাের । ƪাম পȀােয়ত এলাকার ʍায়ী উȼয়েনর জনƦ িজিপএফǌ সদসƦেদর জানা Łবাঝা 

/ দǟতা অনুযায়ী ৩–৫ জন সদসƦেদর িনেয় “ƪাম সংসদ িভিȘক পিরকɫনা সহায়ক দল (িজএসিপএফǌ)”-এ িবভǖ করা 

Łযেত পাের, যার ফল˷ˡপ কিমউিনǌর চািহদা িভিȘক পিরকɫনা রচনা করা Łযেত পাের । িজএসিপএফǌ -এর সকল সদসƦ 

তােদর িনিদű ɺ ƪাম সংসেদর জনগণেক পিরকɫনা ƼিƧয়ায় সিƧয়ভােব অংশƪহণ করেত উȧুȤ করেব । ƪাম পȀােয়েতর-

এর অধীেন Ƽিতǌ এলাকায় িথম িভিȘক ধারণা িনিɰত করার জনƦ িজএসিপএফǌ সদসƦেদর অিভǾতার উপর িভিȘ কের 

িথমƦাǌক ʨপ গঠন করা Łযেত পাের । 
 

২.৩.২ পিরেবশ łতির এবং জনগেণর অংশƪহণঃ আথű-সামািজক উȼয়েনর লেǟƦ িসȤাȴ ƪহণ ƼিƧয়ায় সিƧয় 

অংশƪহেণর Łǟেƶ সমাজ ও Ƽশাসিনক বƦবʍার মেধƦ ̼িɺভিǰ ও পুনিবűনƦাস আনার জনƦ পিরেবশ łতিরর উেদƦাগ ƪহণ  

অতƦȴ ʦˠʹপূণű । সেচতনতা Ƽসােরর সেǰ পরবতʞ পদেǟপ িহসােব এলাকার জনগেণর সিƧয় অংশƪহণ সুিনিɰত করা 

এবং ʍানীয় চািহদা / ঘাটিতʦিল িচিʗত কের পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনার মাধƦেম Łসʦিলর সমাধান করা । এলাকার 

জনগেণর সেচতনতা Ƽসার এবং তােদর সিƧয় অংশƪহণ সুিনিɰত করার সমƪ ƼিƧয়াǌ এই পিরেবশ łতিরর অǰ ।  
 

২.৩.৩ পিরকɫনায় Łফাকাস এিরয়াঃ ভারেতর সংিবধােনর একাদশ তফিসল অনুযায়ী ২৯ǌ িবষয় িনেয় ƪাম 

পȀােয়তʦিলŁক Łমৗিলক পিরেষবা Ƽদান এবং তােদর উপর নƦʌ কাযűাবলী সɘিকű ত উȼয়নমূলক কাজ ƪহণ করেত হয়, 

Łযখােন ƪাম পȀােয়তʦিল অথűৈনিতক উȼয়ন ও সামািজক নƦায়িবচার িনিɰত করেত পাের । তেব, এসিডিজʦিলর 

ʍানীয়করেণর উপর নতুন কের Łফাকাস িদেয়, ƪাম পȀােয়তʦিলেক িনɕিলিখত ৯ ǌ িথমƦাǌক পȤিত ƪহণ কের িজিপিডিপ 

রচনা করেত হয়ঃ  

 িথম ১ : উȼততর জীিবকার সুেযাগ-সুিবধা সɘȼ ও দািরƹমুǖ ƪাম  

 িথম ২ : ˷াʍƦকর ƪাম  

 িথম ৩ : িশˤ বাȻব ƪাম  

 িথম ৪ : জল পযűাɃ ƪাম  

 িথম ৫ : পিরǸȼ ও সবুজ ƪাম  

 িথম ৬ : ˷য়ংসɘূণű পিরকাঠােমা সহ ƪাম  

 িথম ৭ : সামািজক নƦায় এবং সামািজকভােব সুরিǟত ƪাম  

 িথম ৮ : সুশাসন সহ ƪাম  

 িথম ৯: নারী বাȻব ƪাম  
 

২.৩.৪ উȼয়েনর ŁƼিǟেত বতű মান অবʍার িবেɵষণঃ ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা রচনার জনƦ অƪগিত মূলƦায়ন 
এবং ঘাটিত িচিʗত করেত সমিɺগত ও িথমƦাǌক িপিডআই Łʅার ŁডেভলপেমȬ ʈƦাটাস িরেপাটű  (িড.এস.আর.) বƦবহার 
করা হেব ।   
 

২.৩.৫. উȼয়েনর িদশা িনধűারণঃ ƪামসভােক িড. এস. আর-এর ফলাফেলর িভিȘেত পিরকɫনার িদশা łতিরর অনুশীলন 
করেত হেব । এই অনুশীলন পিরকɫনার উেȢশƦ, মূল িবষয় ও Łǟƶʦিল িচিʗত ও অƪািধকার িচিʗত করেত সহায়তা করেব 
এবং সুিনিদű ɺ লǟƦ িনধűারণ কের ƪাম পȀােয়ত Łসই লǟƦ অজű েনর জনƦ উেদƦাগ ƪহণ করেব । মিহলা সভা এবং ƪাম সংসদ 
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সভার Ƽʌাবʦিলও উȼয়েনর িদশা িনধűারেণর অনুশীলেন যুǖ করেত হেব । 
 

২.৩.৬ Ƽেয়াজেনর অƪািধকারঃ িড. এস. আর-এর উপর িভিȘ কের, িজ. িপ. িপ. এফ. ǌ Ƽথম ƪাম সভা এবং ƪাম 
পȀােয়েতর সভায় Ƽেয়াজনীয়তা এবং ʦˠʹপূণű িবষয়ʦিলেক অƪািধকার Łদওয়ার জনƦ িচিʗত ঘাটিতʦিলর উপর িভিȘ 
কের আেলাচনা করা Łযেত পাের । িজিপিডিপ Ƽˬিতর জনƦ অƪািধকােরর িবষয়ǌেক 'সংকɫ' িহসােব Łনওয়া Łযেত পাের । 
 

২.৩.৭ পিরকɫনার সɘদঃ ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িজিপিডিপ) Ƽˬত করার জনƦ তােদর ƼাɃবƦ সɘেদর উপর 
িভিȘ কের বােজট łতির করেব । ƼাɃবƦ সɘেদর মেধƦ Łকȷীয়/রাজƦ অথű কিমশেনর অনুদান, Łকȷীয়/রাজƦ সরকােরর 
Ƽকেɫর আওতায় তহিবল, ƪাম পȀােয়েতর িনজ˷ সɘদ (ওএসআর) ইতƦািদ অȴভুű ǖ রেয়েছ । ƪাম পȀােয়ত এলাকায় 
Łজলা পিরষদ/˷ায়Șশািসত উȼয়ন পিরষদ (এিডিস) এবং পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞʌেরর পȀােয়ত) মেতা উপেরর 
ʌরʦিলর ʿারা বƦয় করা তহিবলʦিলও ƪাম পȀােয়েতর পিরকɫনার সɘেদর অংশ িহসােব িবেবিচত হেব ।  পিরকɫনায় 
অȴű ভূǖ িʅম বা কাজʦিল ƼাɃবƦ সɘেদর বােজেটর সেǰ সামȂসƦপূণű হেত হেব । 
 

২.৩.৮ িবেশষ ƪামসভার আেয়াজনঃ চলিত বছেরর িজিপিডিপ-এর অƪগিত, িপিডআই-এর উপর িভিȘ কের উȼয়েনর 
অবʍান, Ƽেয়াজনীয়তা ও অƪািধকার ইতƦািদ িনেয় আেলাচনার জনƦ একǌ িবেশষ ƪামসভার আেয়াজন করা হেব । িনযুǖ 
সহায়করা (েফিসিলেটটর) ƪামসভার সময় এসিস/এসǌ/মিহলােদর মেতা ̾বűল অংেশর Ƽিতিনিধʹ সহ সংিɵɺ সকেলর 
অংশƪহণ িনিɰত করেবন । Ƽিতǌ িবভাগীয় দɃেরর ƽȬলাইন ওয়াকű ার-েদর গৃহীত কাযűƧম, চলিত বছেরর জনƦ বƦব˹ত 
তহিবল এবং Ƽʌািবত কাযűƧম, বরাȢকৃত তহিবল, উপেভাǖােদর তািলকা ইতƦািদ সɘেকű  ও আগািম আিথűক বছেরর জনƦ 
একǌ সংিǟɃ উপʍাপনা িদেত হেব এবং এর একǌ িলিখত িববৃিত ƪাম পȀােয়েতর কােছ জমা িদেত হেব । ƪাম পȀােয়েতর 
সɘেদর বােজেটর ƼাপƦতা িবেবচনা কের ˷িনভű র Łগাɼী ʿারা Ƽˬত িভেলজ Ƽসপািরǌ এȯ িরিজিলেয়Ⱦ ɇƦান 
(িভ.িপ.আর.িপ.)  িনেয়ও আেলাচনা করেত হেব । ঐকমেতƦর িভিȘেত, িভিপআরিপ-ও িজিপিডিপেত অȴভুű ǖ হেব । 

 

২.৩.৯ খসড়া িজ. িপ. িড. িপ রচনাঃ Ƽিতǌ Łǟেƶর লǟƦমাƶা িনধűারেণর জনƦ খরেচর িহেসব/তহিবল বরাȢ, কাজ Łশষ 
করার সময়সীমা সহ খসড়া পিরকɫনা রচনা করেত হেব । চূড়াȴ িজ. িপ. িড. িপ জমা Łদওয়ার আেগ খসড়া িজ. িপ. িড. িপ 
িনেয় আেলাচনা, Ƽেয়াজনীয় পিরবতű ন ও পিরমাজű ন কের িজ. িপ. িড. িপ চূড়াȴ করার জনƦ ƪাম পȀােয়েতর একǌ িবেশষ 
সভা ডাকেত হেব ।  

 

২.৩.১০ িজিপিডিপ চূড়াȴকরণঃ ƪাম পȀােয়েতর Ƽধান (সভাপিত), সিচব এবং সদসƦগণ সহ সমʌ িবভাগীয় দɃেরর 

ƽȬলাইন ওয়াকű ার -Łদর উপিʍিতেত, খসড়া Ƽকɫ-িভিȘক িববরণ সহ িজিপিডিপ-এর নিথ অনুেমাদেনর জনƦ ƪাম সভায় 

Łপশ করেত হেব । ƪাম সভা আেয়াজেনর জনƦ ƪামসভা পিরচালনার মেডল সময়সূিচ সংেযাজনী-৪-এ Łদওয়া হল । ƪাম 

সভার Łরজুেলশন পȀােয়ত িনণűয় অƦাপ/িমǌং অনলাইন Łপাটű ােল আপেলাড করেত হেব । 

ƪাম সভা চলাকালীন সভার কাযűিববরণী যথাযথভােব নিথভুǖ করেত হেব, Ƽেয়াজনীয় সকল িবষয় সহ িনɕিলিখত িবষয়ʦিল কাযűƦিববরণীেত 

অȴভুű ǖ করেত হেব; 

 (১) সভায় অংশƪহণকারীেদর সংখƦা  
(২) এেজȯা / আেলাচƦসূিচ  
(৩) উșািপত িবষয়  
(৪) আেলািচত িবষয় এবং সহমত Łপাষন  
(৫) আেলািচত িবষয় এবং সহমত হওয়া যায়িন এমন িবষয়, ইতƦািদ। 

 
২.৩.১১ ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল ɇƦান আপেলাডঃ ƪামসভা কতৃű ক Ƽˬত ও অনুেমািদত িজিপিডিপ ƪাম পȀােয়েতর 
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সɘূণű ŁƼাফাইল সহ ই-ƪাম ˷রাজ (ইিজএস) অƦািɇেকশেন পিরমািজű ত িজিপিডিপ Łপাটű ােল আপেলাড করেত হেব । ই-

ƪাম ˷ রাজ Łপাটű ােলর ɇƦািনং মিডউেলর Ƴপডাউন Łমনুেত িথ̨ িভিȘক কােজর তািলকা রেয়েছ । িভিপআরিপ কাযűƧমেকও 

Ƽাসিǰক িথেমর অধীেন িজিপিডিপ কাযűƧম Ƴপ ডাউেনর অংশ করা হেয়েছ । তদনুসাের, ƪাম সভা কতৃű ক অনুেমািদত 

িভিপআরিপ কাযűƧম সহ িথম িভিȘক কাজʦিল Łপাটű ােল আপেলাড করা হেব । পিরকɫনার হাডű  কিপ জনসমেǟ Ƽকােশর 

জনƦ ƪাম পȀােয়েতর কাযűালেয় রাখা Łযেত পাের । ˡপায়ণ বছেরর ˤˠেত সɘদ łতিরর কাজʦিল জনতথƦ ফলক বা 

পাবিলক ইনফরেমশন Łবােডű  (িপআইিব) Ƽকাশ করা Łযেত পাের ।   

জনতথƦ ফলক বা পাবিলক ইনফরেমশন Łবাডű  (িপআইিব)-এর একǌ নমুনা Łদওয়া হল – সংেযাজনী – ৫ 
 
 
 

------------------------ 
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অধƦায় – ৩ : পȀােয়ত সিমিত ও Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা রচনা 
 

৩.১. সূচনাঃ 
 

৩.১.১ পȀদশ অথű কিমশন পȀােয়েতর সমʌ ʌের অনুদান / তহিবল বরােȢর সুপািরশ কেরেছ । পȀদশ অথű কিমশেনর 

িনেদű িশকায় বাধƦতামূলক করা হেয়েছ ɐক ও Łজলা পȀােয়তʦিল যথাƧেম পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনা 

(িপএসিডিপ) এবং Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা (Łজডিপিডিপ) রচনা করেব ও তাঁর িভিȘেত খরচ করেত পারেব । 

পȀােয়ত সিমিত ও Łজলা পিরষদʦিল মানব সɘদ ও Ƽযুিǖগত সɘেদর মাধƦেম পȀদশ অথű কিমশেনর তহিবল আরও 

ভাল কের বƦবহার করেত পারেব । অতএব, পȀােয়ত সিমিত ও Łজলা পিরষদʦিল Ƽকɫ িভিȘক, আয় উপাজű নকারী ও 

িʍিতশীল পȀােয়ত সিমিত ও Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা রচনা করেত পারেব । পȀােয়ত সিমিত ও Łজলা পিরষদ 

উȼয়ন পিরকɫনা রচনার জনƦ িনিদű ɺ ƼকɫিভিȘক একǌ তািলকা łতির করেব এবং ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল তা আপেলাড 

করেব ।   
 

৩.১.২ ˡপায়ণকারী Łবিশরভাগ সংʍাই Łকȷীয় ও রাজƦ সরকােরর Ƽকɫʦিল ɐক বা Łজলা সদর দফতর িভিȘক ˡপায়ণ 

কের । সুতরাং, সমি˗ত পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা রচনার Łǟেƶ কাযűকরী সম˗য় ও পদেǟেপর জনƦ, ɐক/েজলা 

পȀােয়তʦিল Ƽকɫ, সɘদ, উপেভাǖা ইতƦািদর Ƽেয়াজনীয় তেথƦর লেǟƦ ƪাম পȀােয়ত ʌর পযűȴ Łযাগােযাগ ও 

সহায়তা করেত পাের ।  
 

পȀদশ অথű কিমশন (XV এফ িস) – িজিপিডিপ, িপএসিডিপ এবং Łজডিপিডিপ-র Łǟেƶ এর তহিবেলর ʦˠʹ 

পȀদশ অথű কিমশন (XV এফ িস) ২০২১-২২ Łথেক ২০২৫-২৬ সময়কােলর জনƦ ƪামীণ ʍানীয় সংʍাʦিলর (আরএলিব) 
- িƶ-ʌর পȀােয়ত এবং পȀম ও ষɼ তফিসল তািলকাভুǖ অȀেলর জনƦ ২,৩৬,৮০৫ Łকাǌ টাকা বরাȢ কেরেছ যার 
মেধƦ ৪০ শতাংশ Ƽʌািবত অনুদান শতű  বƦিতত (আȬাইড) এবং বািক ৬০ শতাংশ শতű যুǖ অনুদান িহসােব Łদওয়া হয়, 
উেɯখƦ ২০২১-২২ সােল শতű  বƦিতত এবং শতű যুǖ অনুদােনর অনুপাত ৫০ : ৫০ িছল । 

ক) শতű  হীন (আন-টাইড) (েমাট অনুদােনর ৪০ শতাংশ) Łবতন এবং অনƦানƦ Ƽিতɼােনর বƦয় বƦতীত একাদশ তফিসেল 
অȴভুű ǖ ২৯ ǌ িবষেয়র অধীেন এলাকার চািহদার িভিȘেত বƦবহার করা যায় । রাজƦ সরকার কতৃű ক অনুেমািদত 
বিহরাগত অিডট সংʍাʦিলর ʿারা অিডট করার খরচ এই অনুদান Łথেক বহন করা Łযেত পাের ।  

খ) শতű যুǖ (টাইড) অনুদােনর (েমাট অনুদােনর ৬০ শতাংশ) মেধƦ Łমাট অনুদােনর ৩০ শতাংশ পানীয় জল, বৃিɺর জল 
সংরǟণ এবং জল পুনবűƦবহােরর জনƦ বƦবহার করা হেব এবং অবিশɺ ৩০ শতাংশ অনুদান সƦািনেটশন এবং ওিডএফ 
অবʍা বজায় রাখার জনƦ বƦবহার করা হেব । তেব, Łকানও পȀােয়ত Ƽিতɼান যিদ একǌ Łǟেƶ সɘূণűভােব পিরপূণű 
কের Łফেল, তা হেল Łসই তহিবল অনƦ Łǟেƶর জনƦ বƦবহার করা Łযেত পাের । সংিɵɺ ƪাম সভা / ƪাম পȀােয়তেক 
এই মেমű শংসাপƶ িদেত হেব এবং তা তȗাবধায়ক কতৃű পǟ বা রাজƦ সরকারŁক ƼতƦিয়ত করেব ।  

িƶ-ʌরʦিলর মেধƦ বরােȢর শতাংেশর পিরমাণঃ  

 ƪাম পȀােয়তঃ ৭০% - ৮৫% 

 পȀােয়ত সিমতঃ ১০% - ২৫%  

 Łজলা পিরষদঃ ৫% - ১৫% 
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রাজƦ অথű কিমশেনর সুপািরেশর িভিȘেত Łমাট ১০০% পযűȴ Łযাগ করা হেয়েছ (SFC) । 

পȀােয়েতর ̾ǌ ʌর িবিশɺ রােজƦ, ƪাম পȀােয়ত /েজলা পȀােয়ত-র জনƦ বরাȢʦিলʦিল যথাƧেম ৭০%-৮৫% এবং 
১৫%-৩০%। Traditional area / Excluded area-এর জনƦ জনসংখƦা ও এলাকার িবʌৃিত অনুসাের ৯০ :১০ অনুপােত 
তহিবল বȬেনর কথা বলা হেয়েছ । আȴঃʌর বȬন রাজƦ অথű কিমশেনর ˷ীকৃত সুপািরশ অনুযায়ী জনসংখƦা ও এলাকার 
িভিȘেত হওয়া উিচত ৯০ :১০ ।  

 

৩.২ পȀােয়ত সিমিতর উȼয়ন পিরকɫনা রচনা (িপএসিডিপ):  
 

৩.২.১  পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনা (িপএসিডিপ) ‘বটম আপ’ পȤিতর সেǰ অংশƪহণমূলক ও অȴভুű িǖমূলক 

এবং ˷Ǹ ƼিƧয়ার মাধƦেম Ƽˬত করা হেব । পȀােয়ত উȼয়ন সূচেকর মাধƦেম িজ. িপ. িড. িপ-েত িনধűািরত ঘাটিতʦিল 

একিƶত কের িপএসিডিপ -র উȼয়েনর চািহদা পূরণ করা Łযেত পাের । পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনা রচনায় Ƽেয়াজন 

িভিȘক পিরকɫনা করেত হেব, যা ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িজ. িপ. িড. িপ)-এর পিরপূরক এবং জাতীয় ʌেরর 

লǟƦপূরেণর সহায়ক হেব । পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) ʌের অনƦানƦ দɃরʦিলর  পিরকɫনাʦিল পȀােয়ত সিমিত 

উȼয়ন পিরকɫনার সেǰ একিƶত করা জˠির, যিদও অনƦানƦ দɃরʦিল িনেজরাই তা ˡপায়ণ করেত পাের । পȀােয়ত সিমিত 

উȼয়ন পিরকɫনার ƼিƧয়া, কাঠােমা এবং িবনƦাস মূলত িজিপিডিপর জনƦ Łযভােব করা হেয় থােক অথűাৎ যা িনɕˡপ :   
 

(১) ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িজিপিডিপ) ʦিল ƪাম পȀােয়ত ʌের রচনা এবং অনুেমািদত হওয়ার পের, তা 
পȀােয়ত সিমিতŁত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) ŁƼরণ করেত হেব ।  

(২) Łয Ƽকɫ ও কাযűাবলী একািধক ƪাম পȀােয়েত বাʌবািয়ত হেব, Łসʦিল উপেরর ʌেরর Ƽািতɼািনক ǟমতা এবং 
Ƽযুিǖগত দǟতার কারেণ পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) ʌের ˡপায়ণ করা দরকার । 

(৩) সমʌ পȀােয়ত সিমিতর সদসƦ, পȀােয়ত সিমিতর এলাকার Łজলা পিরষেদর সদসƦ, সংিɵɺ ɐেকর সমʌ ƪাম 
পȀােয়েতর Ƽধান / পȀােয়ত সিমিতর সভাপিত িনেয় গǎত ɐক সভা ʿারা পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনা 
(িপএসিডিপ) অনুেমািদত হেব । এই ধরেনর সদসƦেদর সভা ɐক ʌের আ˺ান করা হেব, যা ɐক সভা িহসােব িবেবিচত 
হেব ।  

(৪) িনবűািচত জনƼিতিনিধরা ছাড়াও, ɐক ʌেরর অনƦানƦ দɃেরর আিধকািরকগণ, ˷িনভű র Łগাɼীর মহাসংেঘর Łনƶী, 
িবেশষǾ, Łপশাদার ও ডাǖারেদর  ɐকসভার সদসƦ িহসােবও মেনানীত করা Łযেত পাের ।  

(৫) পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) সভাপিত ʿারা ɐক সভার সদসƦ িহসােব মেনানীত উপেরাǖ বƦিǖেদর সহ Łমাট 
৫০-৮০ জন বƦিǖ থাকেত পাের ।  

(৬) ɐক সভায় সভাপিতʹ করেবন পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) সভাপিত এবং সমিɺ উȼয়ন আিধকািরক Łক ɐক 
সভার আ˺ায়ক িহসােব মেনানীত করা Łযেত পাের ।   

(৭) পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত)-এর আিথűক িবষয়ʦিল রাজƦ সরকার কতৃű ক অনুেমািদত িনধűািরত কতৃű পǟ কতৃű ক 
অনুেমািদত হেব ।  

 

৩.২.২ পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনার (িপএসিডিপ)-এর পযűায় : 
 

(১) Ƽিতǌ পȀােয়ত সিমিতর জনƦ ইȬারিমিডেয়ট পিরকɫনা কিমǌ (আই. িপ. িপ. িস) গঠন করা, যােত সমƪ পিরকɫনা 
ƼিƧয়ার পারʑিরক Łবাঝাপড়া ও সুিবধােথű পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনার (িপএসিডিপ)-এর পুেরা ƼিƧয়াǌ ƪহণ ও 
সɘূণű করার জনƦ তােদর সিƧয় করা । 
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(২) পিরেবশ łতির ও জনগেণর অংশ ƪহেণ সহায়তা করা । 

(৩) পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপ. িড. আই) তেথƦর উপর িভিȘ কের পিরিʍিত িবেɵষণ, Ƽেয়াজন িনধűারণ ও ঘাটিত 
িচিʗতকরণ করা । 

(৪) পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপ. িড. আই)  তেথƦর উপর িভিȘ কের উȼয়ন িʍিতর Ƽিতেবদন łতির করা । 

(৫) লǟƦ িনিদű ɺ করার জনƦ িদশা িনধűারেণর অনুশীলন । 

(৬) িবেশষ ɐক সভা – সɜাবƦ সɘেদর বরাȢ এবং সংিɵɺ কাযűাবলী িচিʗতকরণ । 

(৭) খসড়া পিরকɫনা łতির - কাযűƧেমর অƪািধকার িনধűারণ করা । 

(৮) পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনার (িপএসিডিপ)-এর অনুেমাদন এবং ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করা । 

(৯) ˡপায়ণ, তদারিক এবং উȼয়েনর Ƽভাব িবেɵষণ । 
 
৩.২.৩ পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনার (িপএসিডিপ)-এর আনুমািনক সময়সীমা  
 
Ƨঃ নংঃ কাজ / পযűায় সময়সীমা 

১. ɐক সভায় পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনার (িপএসিডিপ)-এর সূচনা  নেভ˟র, ২০২৪ 
২. পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপ িড আই) িভিȘ কের Łǟƶ / িথম িভিȘক তথƦ 

িবেɵষণ করা  
িডেস˟র, ২০২৪ 

৩. Łǟƶ অনুযায়ী অƪািধকার িনধűারণ এবং তহিবল বরাȢ করা  জানুয়াির, ২০২৫ 
৪. Łǟƶ / িথম িভিȘক খসড়া পিরকɫনা ও বােজট রচনা এবং পȀােয়ত সিমিত 

(মধƦবতʞ পȀােয়ত)-এর জনƦ ইȬারিমিডেয়ট পিরকɫনা কিমǌ (আই. িপ. িপ. 
িস) / ʍায়ী সিমিতর-এর সভায় Łপশ করা । 

১০ ই Łফˌয়াির, ২০২৫ 

৫. পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত)-এর িবেশষ সভায় খসড়া পিরকɫনা ও 
বােজট Łপশ করা িবেবচনা করার জনƦ  

১৫ ই Łফˌয়াির, ২০২৫ 

৬. পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত)-এর িবেশষ সভায় খসড়া পিরকɫনা ও 
বােজট Łপশ করা অনুেমাদেনর জনƦ 

২৫েশ Łফˌয়াির , ২০২৫ 

৭. ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করা ২৮েশ Łফˌয়াির, ২০২৫ 
 

৩.েজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা রচনা (Łজডিপিডিপ) 
 

৩.৩.১. ʍানীয় সরকার িহসােব, Łজলা পিরষদʦিল ʍানীয় নাগিরকেদর Łমৗিলক পিরেষবা Ƽদান এবং দিরƹ ও Ƽািȴক ŁǄিণর 

অসমতা ̽র করার জনƦও দায়বȤ । সɜাবƦ ƼাɃবƦ সɘেদর দǟ বƦবহােরর মাধƦেম Ƽেয়াজন িভিȘক পিরকɫনা বাʌবায়েনর 

মাধƦেমই এǌ অজű ন করা সɜব । এছাড়াও, এǌ িনিɰত করেত হেব Łয ƪাম পȀােয়ত, পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) 

এবং সংিɵɺ িবভাগʦিলর ʿারা গৃহীত কােজর সেǰ এই কােজর অনুˡপ বা একই Łযন না হয় । Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা 

রচনা (Łজডিপিডিপ) রচনা একǌ িনিদű ɺ সময়সীমার মেধƦ এবং এǌ পযűায়Ƨেম রচনা করা হয় । ƪাম পȀােয়ত ʿারা িজিপিডিপ 

এবং পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) ʿারা তােদর িনজ িনজ এলাকায় িপএসিডিপ সɘȼ করার পের Łজডিপিডিপ রচনা 

করা দরকার । সমƪ Łজলার জনƦ Łজলা পিরকɫনা কিমǌর কােছ খসড়া িডিʇǒ (েজলা) পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা Łপশ 
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করা জˠির।  
  

৩.৩.২. Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনার (Łজডিপিডিপ) রচনার ƼিƧয়া : 
 

Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা (Łজডিপিডিপ)-এর ƼিƧয়া ও পযűায় মূলত িজিপিডিপর জনƦ ƪাম পȀােয়ত ʌের এবং 

িপএসিডিপর জনƦ পȀােয়ত সিমিত (মধƦবতʞ পȀােয়ত) ʌের অনুসরণ করা হয়, যা িনɕˡপঃ 

(১) Łজলার মেধƦ িজিপিডিপ এবং িপএসিডিপ িজিপ এবং িপএস ʌের Ƽˬত এবং অনুেমািদত হওয়ার পের, িজিপিডিপ এবং 
িপএসিডিপ যথাƧেম িজিপ এবং িপএস ʿারা Łজলা পিরষেদর কােছ ŁƼরণ করেত হেব ।  

(২) Łয Ƽকɫ ও কাযűাবলী একািধক ƪাম পȀােয়েত ˡপািয়ত হেব িক˔ িপএসিডিপেত অȴভুű ǖ করা যােব না এবং Łয 
Ƽকɫ ও কাযűাবলী একািধক ɐেক ˡপািয়ত হেত হেব িক˔ Ƽযুিǖগত দǟতা বা সɘেদর অভােব িপএসিডিপেত 
অȴভুű ǖ করা যােব না, Łসʦিলও Łজডিপিডিপেত অȴভুű ǖ করার জনƦ Łজলা পিরষদŁক িবেবচনা করেত হেব ।  

(৩) এছাড়াও, Łয ʌের Łয কাজ করা Ƽেয়াজন ও সɜব িবেকȷীকরেণর এই নীিত (Principles of Subsidiarity) অনুসরণ 
কের Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনায় Łসইসব কাজ বা িʅম অȴভুű ǖ থাকেব যা Łজলা পিরষদ ˡপায়ণ করেত পারেব।  

(৪) সংিɵɺ Łজলা Łথেক সকল Łজলা পȀােয়ত সদসƦ, ɐক পȀােয়ত সভাপিত এবং সহ-সভাপিত, কমপেǟ পাঁচǌ ƪাম 
পȀােয়েতর Ƽধান / সভাপিত / সম˗েয় গǎত Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা Łজলা সভা ʿারা অনুেমািদত হেব এবং 
এই সভাǌ Łজলা সভা িহসােব িবেবচনা করেত হেব ।  

(৫) িনবűািচত জনƼিতিনিধ ছাড়াও সংিɵɺ িবভােগর Łজলা পযűােয়র আিধকািরক, িশǟািবদ, িচিকৎসক, Ł˷Ǹােসবী সংʍা, 
˷িনভű র Łগাɼী মহাসংেঘর Łনƶী ও Ƽিতিনিধেদর Łজলা সভার সদসƦ িহসােব মেনানীত করা Łযেত পাের । 

 

৩.৩.৩. Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনার (Łজডিপিডিপ)-এর পযűায় : 
 

(১) Ƽিতǌ Łজলার জনƦ Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা কিমǌ (িড. িপ. িড. িপ. িস) গঠন করা, যােত সমƪ পিরকɫনা 
ƼিƧয়ার পারʑিরক Łবাঝাপড়া ও সুিবধােথű Łজড িপ. িড. িপ-র সɘূণű ƼিƧয়া ƪহণ করা যায় । 

(২) পিরেবশ łতির ও জনগেণর অংশ ƪহেণ সহায়তা করা । 

(৩) পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপ. িড. আই) তেথƦর উপর িভিȘ কের পিরিʍিত িবেɵষণ, Ƽেয়াজন িনধűারণ ও ঘাটিত 
িচিʗতকরণ করা । 

(৪) পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপ. িড. আই)  তেথƦর উপর িভিȘ কের উȼয়ন িʍিতর Ƽিতেবদন łতির করা । 

(৫) লǟƦ িনিদű ɺ করার জনƦ িদশা িনধűারেণর অনুশীলন । 

(৬) িবেশষ Łজলা সভা – সɜাবƦ সɘেদর বরাȢ এবং সংিɵɺ কাযűাবলী িচিʗতকরণ । 

(৭) খসড়া পিরকɫনা łতির - কাযűƧেমর অƪািধকার িনধűারণ করা । 

(৮) Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনার (Łজডিপিডিপ)-এর অনুেমাদন এবং ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করা । 

(৯) ˡপায়ণ, তদারিক এবং উȼয়েনর Ƽভাব িবেɵষণ । 
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৩.৩.৪ Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা (Łজডিপিডিপ)-এর আনুমািনক সময়সীমা  
 

 

Ƨিমক 
নংঃ 

কাজ / পযűায়  সময়সীমা 

১. Łজলা সভায় Łজলা পিরষদ উȼয়ন পিরকɫনা (Łজডিপিডিপ)-এর সূচনা  িডেস˟র মাস, ২০২৪ 

২. 
পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (িপ িড আই) িভিȘ কের Łǟƶ / িথম িভিȘক তথƦ 
িবেɵষণ করা  

জানুয়াির মাস, ২০২৫ 

৩. Łǟƶ অনুযায়ী অƪািধকার িনধűারণ এবং তহিবল বরাȢ করা  Łফˌয়াির মাস, ২০২৫ 

৪. 
Łǟƶ / িথম িভিȘক খসড়া পিরকɫনা ও বােজট রচনা এবং Łজলা পিরষেদর  
িডিʇǒ পিরকɫনা কিমǌ (িড. িপ. িপ. িস) / ʍায়ী সিমিতর-এর সভায় Łপশ 
করা । 

১০ ই মাচű  মাস, ২০২৫ 

৫. 
Łজলা পিরষেদর িবেশষ সভায় খসড়া পিরকɫনা ও বােজট Łপশ করা িবেবচনা 
করার জনƦ  

১৫ ই মাচű  মাস, ২০২৫ 

৬. 
Łজলা পিরষেদর িবেশষ সভায় খসড়া পিরকɫনা ও বােজট Łপশ করা  
অনুেমাদেনর জনƦ 

২৫ Łশ মাচű  মাস, ২০২৫ 

৭. ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করা ৩১ Łশ মাচű  মাস, ২০২৫ 

 
 
 

---------------------------------------- 
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অধƦায় ৪: পȀােয়ত এলাকায় িজ িপ িড িপ (তফিসিল এলাকায় পȀােয়ত সɖসারণ আইন)  Łপসা (PESA)  
 

৪.১ পটভূিমঃ Łপসা জনেকিȷক Ƽশাসনেক উৎসািহত কের এবং ƪামসভােক Łকȷীয় ভূিমকা Ƽদান কের । Łপসা 

ƪাম/ƪােমর ƪামসভােক তােদর জনগেণর ঐিতহƦ, সɖদােয়র সɘদ এবং িবেরাধ িনɿিȘর Ƽথাগত পȤিত রǟা ও 

সংরǟেণর জনƦ 'েযাগƦ' বেল মেন করা হয়। ƪাম সভায় আরও বলা হেয়েছঃ 

(১) ƪাম পȀােয়েতর পিরকɫনা অনুেমাদন, Ƽকɫʦিলর জনƦ সুিবধােভাগীেদর িচিʗত  করা, তহিবল বƦবহােরর শংসাপƶ 

জাির করা;  

(২) জিম অিধƪহণ, পুনবűাসন এবং পুনবűাসেনর িবষেয় বাধƦতামূলক পরামেশűর অিধকার এবং   Łছাট খিনজʦিলর জনƦ 

সɜাবƦ লাইেসȾ/খিনর ইজারা অজű েনর অিধকার;  

(৩)জিমর িবিǸȼতা Łরাধ এবং িবিǸȼ জিম পুনˠȤার করার ǟমতা;  

(৪) মেদর িবƧয়/বƦবহার িনয়Ȳণ ও সীমাবȤ করার ǟমতা;  

(৫) ƪােমর বাজার পিরচালনা করার ǟমতা, এসǌেদর অথű ঋণ িনয়Ȳেণর ǟমতা;  

(৬) Łছাট বনজ পেণƦর মািলকানা;  

(৭) সমʌ সামািজক খােত Ƽিতɼান এবং কমʞেদর িনয়Ȳেণর ǟমতা 

(৮) উপজািত উপ-পিরকɫনা (ǌএসিপ) ইতƦািদ সহ এই জাতীয় পিরকɫনার জনƦ ʍানীয়   পিরকɫনা এবং সংʍান 

িনয়Ȳেণর ǟমতা। 
 

৪.২ Łপসা িজিপিডিপঃ সমি˗ত িজিপিডিপ-েপসা Łপাটű াল িজিপিডিপর সেǰ যুǖ ƪাম-ʌেরর পিরকɫনােক সǟম কের । 

Łপসা ƪােমর পȀদশ অথű কিমশেনর সɘদ খাম (শতű িবহীন তহিবল এবং শর যুǖ তহিবল অনুদান উভয়ই) Łপাটű ােল 

Ƽদিশűত হয় । সমি˗ত িজিপিডিপ-েপসা Łপাটű ােল। Łপসার ৭ǌ িথম যুǖ করার পাশাপািশ এলএসিডিজর ৯ǌ িথম রেয়েছ। 

Łপসা িজিপিডিপ উপজািত সɖদায়ʦিলেক উȼয়ন যাƶার উপর আরও Łবিশ িনয়Ȳণ িদেয়, িসȤাȴ ƪহেণ সিƧয়ভােব 

অংশƪহেণর জনƦ তােদর ǟমতায়ন করেব এবং তােদর ʿারা িচিʗত উȼয়ন অƪািধকারʦিল সǎকভােব Ƽিতফিলত হয় তা 

িনিɰত করেব । সাতǌ Łপসা িথম হলঃ 

(১) Łপসা ƪামসভােক শিǖশালী করা  

(২) ǟুƹ বনজ পণƦ উৎপাদন 

(৩) ǟুƹ খিনজ পদাথű  

(৪) জিম হʌাȴর Ƽিতেরাধ  

(৫) Łনশার ƹবƦ ƪহণ ও িবƧেয় িনিষȤকরণ 

(৬) িবেরাধ িনɿিȘর Ƽথাগত পȤিত  
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(৭) অথű -ঋেণর উপর িনয়Ȳণ। 
 

৪.২.১. সুতরাং, একǌ Łপসা ƪােমর জনƦ, Łপসা িথম সɘিকű ত িƧয়াকলােপর পাশাপািশ এলএসিডিজর নয়ǌ িথম 

সɘিকű ত িƧয়াকলাপ ̼শƦমান হেব। Ƽিতǌ Łপসা িথেমর সােথ সɘিকű ত িƧয়াকলাপʦিল এলএসিডিজ িথেমর 

িƧয়াকলােপর অনুˡপ Łপাটű ােল মƦাপ করা হয়। 
 

৪.২.২. রাজƦʦিলেক িনিɰত করেত হেব Łয Łপসা এলাকায় িজিপিডিপ ƪাম পযűােয় Ƽˬত করা হয়, ƪাম পȀােয়ত ʌের 

নয়। যিদ একǌ ƪামেক একািধক িজিপ-র সেǰ মƦাপ করা হয়, তাহেল সমি˗ত িজিপিডিপ-েপসা Łপাটű ালǌ অনƦ িজিপ-র 

বƦবহারকারীেদর ƪােমর জনƦ তথƦ Ƽেবশ করেত বাধা Łদওয়ার জনƦ কাʈমাইজ করা হেয়েছ। ইিȬেƪেটড িজিপিডিপ-েপসা 

Łপাটű ােলও িনজ˷ সɘদ (ওএসআর) িববরণ সংƪহ করা হেব।  
 

৪.২.৩. সমʌ Łপসা ƪামʦিলেক তােদর বƦাǭ অƦাকাউȬ খুলেত হেব এবং ১লা এিƼল ২০২৫ Łথেক িপএফএমএস 

Łপাটű ােলর সেǰ যুǖ করেত হেব, যা ইিȬেƪেটড িজিপিডিপ-েপসা Łপাটű ােলর সেǰ মƦাপ করা Łযেত পাের। ২০২৪ সােলর 

মেধƦ রাজƦʦিলেক এই কাজ Łশষ করেত হেব। 
 

৪.৩. ŁƼাফাইলােরর হালনাগাদ এবং ɐক ʌের এর বাধƦতামূলক করা 
 

৪.৩.১. Łপসা ƪােমর ŁƼাফাইল Ƽˬত করার জনƦ একǌ িনেবিদত Łপসা Łপাটű াল łতির করা হেয়েছ এবং ইিজএস 

Łপাটű ােলর সেǰ যুǖ করা হেয়েছ । এই Łপাটű ােল Ƽিতǌ Łপসা ƪােমর Łমৗিলক িববরণ Łদওয়া হেব, Łযমন ƪামসভার গঠন, 

ǟমতা, Łকারাম, ǟুƹ বনজ পণƦ, ǟুƹ খিনজ, িবেরাধ িনɿিȘ, অথű ঋণ িনয়Ȳণ, ভূিম িবিǸȼতা Ƽিতেরাধ ইতƦািদ। 

ŁƼাফাইলারǌ Łপসার সাতǌ িবʌৃত িথেমর উপর িভিȘ কের łতির করা হেয়েছ, যথাঃ 
 

(১) Łপসা ƪামসভােক শিǖশালী করা  

(২) ǟুƹ বনজ পণƦ  

(৩) ǟুƹ খিনজ পদাথű  

(৪) জিম হʌাȴর Ƽিতেরাধ  

(৫) Łনশার Ƽেয়াগ ও িবƧয় িনিষȤকরণ 

(৬) িবেরাধ িনɿিȘর Ƽথাগত পȤিত  

(৭) অথű ঋেণর উপর িনয়Ȳণ 
 

৪.৩.২. Ƽিতǌ িথেমর জনƦ, িনিদű ɺ Łপসা ƪােমর জনƦ Łমৗিলক Ƽɳাবলী পূরণ করেত হেব। Łপসা ƪােমর জনƦ সমʌ Ƽɳ জমা 

Łদওয়ার পের, ɐক ʌের এǌ łবধ করেত হেব। Łপসা ŁƼাফাইলােরর এস ও িপ এখােন সংযুǖ করা হেয়েছ । 

 

 

---------------------- 
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অধƦায় ৫: Łপাটű ােল পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িপিডিপ) আপেলাড করার ƼিƧয়া এবং ŁƼাফাইলােরর łবধতা 
 
 

৫.১. ই-ƪাম ˷রাজ অƦািɇেকশনঃ ই-পȀােয়ত িমশন Łমাড Ƽকেɫর (MMP)আওতায় ই-ƪাম ˷রাজ অƦািɇেকশনǌ łতির 

করা হেয়েছ। অƦািɇেকশনǌ পȀােয়তʦিলেক পিরকɫনা, Ƽিতেবদন, কাজ-িভিȘক অƦাকাউিȬং এবং পযűেবǟেণর জনƦ 

একǌ একক ɇƦাটফমű িহসােব কাজ কের। ই-ƪাম ˷রাজ অƦািɇেকশেন অȴভুű ǖ িকছু Ƽধান łবিশɺƦ িনɕˡপঃ 

 

(১) পȀােয়ত ŁƼাফাইলঃ িনবűাচন, িনবűািচত সদসƦ এবং কিমǌর িবশদ িববরেণর সেǰ পȀােয়ত  ŁƼাফাইল বজায় রােখ। 

(২) পিরকɫনাঃ কমűপিরকɫনা ও কমűপিরকɫনা ˡপায়েণ সহায়তা কের । 

(৩) অƪগিত Ƽিতেবদনঃ অনুেমািদত কােজর অƪগিত ও আিথűক অƪগিত িলিপবȤ করা।  

(৪) িহসাবরǟণঃ কাজ-িভিȘক িহসাবরǟণ এবং তহিবেলর পযűেবǟণেক সহজতর কের। িপিডিপর অধীেন Ƽʌািবত Ƽিতǌ 

িƧয়াকলােপর জনƦ Ƽিতǌ বƦেয়র উপর নজর রাখা। 

(৫) অƦােসট িডেরǒিরঃ পȀােয়েত łতির সমʌ ʍাবর ও অʍাবর সɘিȘ এক জায়গায় সংরǟণ করা হয়। 
 

৫.২ পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (িপিডিপ) আপেলাড করা হেǸ পȀােয়ত ŁƼাফাইলার আপেডট করা Łথেক ˤˠ কের 

পিরকɫনা আপেলাড করা এবং কােজর অƪগিত ও আিথűক অƪগিতর ƱƦািকং পযűȴ ই-ƪাম ˷রােজর ƼিƧয়া Ƽবাহ িনɕˡপঃ 

 

 
 
 

১ ƪাম পȀােয়ত ŁƼাফাইল ২ পȀােয়ত পিরকɫনা 

পȀােয়েতর Łমৗিলক 
ŁƼাফাইল 

ƪাম পȀােয়ত 
উȼয়ন পিরকɫনা 

 

৩ পিরকɫনার অƪগিত ৫ সɘদ বƦবʍাপনা ৪ আিথűক অƪগিত 

কাযűকলােপর 
অƪগিত ƱƦাক করা 

সɘিȘর িববরণ বজায় 
রাখা 

কাযűƧেমর আিথűক 
অƪগিত 

৬ ʍািনক পিরকɫনা ৭ িজও টƦািগং 

িজআইএস িভিȘক 
কাযűকলাপ/কমű 

পিরকɫনা 
কােজর নকল নয় 

িƧয়াকলােপর Ƽিতǌ 
সɘেদর জনƦ পযűায় 

অনুযায়ী অƪগিত 
কƦাপচার 

পযűায় অনুযায়ী ছিব 
Łতালা 

িপএফএমএস 

আর ই এ ǌ মিডউেল 
িরেয়ল টাইম ŁপেমȬ 

ই-ƪাম ˷রাজ আিকű েটকচার 
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৫.৩ পȀােয়েতর ŁƼাফাইলার আপেডট করার ƼিƧয়া এবং ŁƼাফাইলার িবভােগর łবধতার আেগ িজিপিডিপ আপেলাড 

করার ƼিƧয়াǌ িনɕিলিখত চােটű  িচিƶত করা হেয়েছ। 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
৫.৪. ŁƼাফাইলার িবভােগর łবধতা ƪাম পȀােয়তʦিল ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল তােদর ŁƼাফাইেলর িববরণ আপেলাড 

করেছ। পȀােয়ত পিরকɫনা আপেলাড করার আেগ পȀােয়ত ŁƼাফাইল আপেডট করা বাধƦতামূলক করা হেয়েছ। এখন 

ŁƼাফাইলার িবভােগর িবিভȼ Łডটা পেয়Ȭেক পȀােয়ত উȼয়ন সূচেকর (িপিডআই) অংশ করা হেয়েছ যা ই-ƪাম ˷রাজ 

Łথেক িপিডআই Łপাটű ােল Łপাটű  করা হয়। অতএব, ŁƼাফাইলার িবভােগ এবং িপ. িড. আই-েত মানসɝত তথƦ িনিɰত করার 

জনƦ, ƪাম পȀােয়ত এবং ɐক ʌের একǌ łবধতা বƦবʍা ʍাপন করেত হেব যােত ŁƼাফাইলার িবভােগ ƪাম পȀােয়ত ʿারা 

Ƽেবশ করা তথƦ যাচাই করা যায়। 
 

৫.৫. ɐকʌের সম˗য় কিমǌ (িব.এল.িস.িস.) 

মহʢমা শাসক (এসিডএম)/ɐক উȼয়ন আিধকািরক (িবিডও) বা সম পদমযűাদার আিধকািরেকর সভাপিতেʹ ɐক পযűােয় ɐক 

ʌেরর সম˗য় কিমǌ (িবএলিসিস) গঠন করা হেব, যােত ƪাম পȀােয়ত ʿারা ŁƼাফাইলার িবভােগ Ƽেবশ কের তথƦ যাচাই 

করা যায়, সম˗য় সহজতর করা যায়, বাʌবায়ন পযűেবǟণ করা যায় ইতƦািদ। এই কিমǌ মূলত অংশƪহণমূলক পিরকɫনা 

বাʌবায়েনর জনƦ দায়বȤ এবং চািহদা অনুযায়ী পরকɫনার জনƦ বােজট ও সɘেদর সুɺু সম˗েয়র কােজ দায়বȤ । পিরকɫনার 

সেǰ যুǖ সংিɵɺ সকেলর সǟমতাবৃিȤ ও Ƽিশǟণ (িসিবএȯǌ) সংƧাȴ কাজ এই কিমǌ তদারিক করেব ।  
 

৫.৫.১. ɐক ʌেরর সম˗য় কিমǌর গঠন িনɕˡপ হেবঃ 

 
Łচয়ারপাসűন মহʢমা শাসক/সমিɺ উȼয়ন আিধকািরক বা সম পদমযűাদার Łকােনা আিধকািরক 
আ˺ায়ক/সদসƦ সিচব মুখƦ িনবűাহী আিধকািরক, ɐক পȀােয়ত/ সম পদমযűাদার Łকােনা আিধকািরক 
সদসƦ (১) একাদশ তফিসেল পȀােয়তʦিলেত Łয সকল িবষেয় হʌাȴিরত করা হেয়েছ তারা সেǰ  

যুǖ দɃর  
(২) পȀােয়ত সিমিতর সভাপিত ʿারা পযűায়Ƨেম মেনানীত ƪাম পȀােয়েতর ২ বা ৩ জন 

িনবűািচত Ƽিতিনিধ  

ƪামসভার সময়সূচী ও 
আেয়াজন 

কিমǌর সদেসƦর হালনাগাদ 
িববরণ 

িবিবধ িববরেণর আপেডট ŁƼাফাইেলর łবধতা 

ƪাম সভা ও সǭেɫর Ƽʌাব 
আপেলাড করা 

ƪাম পȀােয়ত ŁƼাফাইল 
আপেডট করা হেয়েছ 

িনবűািচত সদসƦেদর িববরণ 
হালনাগাদ কˠন 

কমűচারীেদর িববরণ আপেডট অনুেমাদেনর জনƦ পিরকɫনা 
জমা Łদওয়া 

সাধারণ ŁƼাফাইল হালনাগাদ পিরেষবা সরবরােহর হালনাগাদ 
িববরণ 

কাযűƧেমর জনƦ বােজট বরাȢ 
করা 

পȀােয়ত িনবűাচেনর আপেডট 
িববরণ 

Łমৗিলক ŁƼাফাইেলর 
হালনাগাদ 

তহিবল বরাȢ ও সɘদ খাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনার 
আওতায় কাযűকলাপ নিথভুǖ 

করা 
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৫.৫.২. উপেরর বিণűত সম˗য় কিমǌ ɐক পযűােয় পিরকɫনা ƼিƧয়া, িবভাগীয় সম˗য় এবং পযűােলাচনার সুɼু পিরচালনার 

জনƦ সɘূণűl েপ দায়বȤ থাকেব। কিমǌর কেয়কǌ ʦˠʹপূণű দািয়ʹ/কাযűাবলী িনɕˡপঃ 

(১) সমʌ ƪাম পȀােয়েতর জনƦ সহায়কেদর িচিʗত কের িজিপিডিপ ƼিƧয়ায় অংশƪহেণর জনƦ Ƽেয়াজনীয় িনেদű িশকা  

Łদওয়া ।  

(২) ƪাম পȀােয়ত পিরকɫনা সহায়ক দল গঠন। 

(৩) পিরকɫনা ƼিƧয়া পিরচালনার জনƦ িবভাগʦিলর মাধƦেম ƼাɃ Ƽেয়াজনীয় তেথƦর ƼাপƦতা িনিɰত করা।  

(৪) Ƽকɫ ও কমűসূিচ এবং বােজট সɘেকű  পিরকɫনা সহায়ক দেলর Ƽিশǟণ ।  

(৫) চারǌ পিরমােপর উপর িভিȘ কের িজিপিডিপ পিরকɫনার অƪগিত পযűােলাচনা এবং ƱƦাক করা (১) সɘȼ কােজর সংখƦা 

(২) Łয কাজʦিল চলেছ তার সংখƦা (৩) দািব অনুযায়ী পৃথক পৃথক সুিবধােভাগীেদর সংখƦা (৪) সামািজক কােজর এবং 

বƦিǖগত কােজর সংখƦা  

(৬) মািসক łবঠেকর মাধƦেম পিরকɫনা ƼিƧয়ার অƪগিত পযűােলাচনা এবং ʍানীয় পযűােয় সমসƦাʦিলর সমাধান। 
 

৫.৬. ƪাম পȀােয়ত এবং ɐক ʌের ŁƼাফাইলার যাচাই বƦবʍাঃ  
 

(১) পȀােয়ত সিচব ŁƼাফাইলার িবভােগর একিƶভূত Łডটােসট ডাউনেলাড করেবন এবং অনুেমাদেনর জনƦ ƪামসভার 

সামেন রাখেবন ।  

(২) ƪামসভার অনুেমাদেনর পের, ɐক ʌের যাচাই কের Łপাটű ােল ওঠােনা 

(৩) সমʌ ƪাম পȀােয়েতর ŁƼাফাইলার Łডটা যাচাই করার জনƦ ɐক ʌেরর সম˗য় কিমǌ/ɐক  উȼয়ন আিধকািরক।  

(৪) িজিপ ʌেরর ŁƼাফাইলার তেথƦর যাচাই করা বƦতীত, পিরকɫনাǌ আপেলাড করা এবং  Ƽশাসিনক অনুেমাদেনর জনƦ 

ŁƼরণ করা যায়িন। 
 

৫.৭ Łকȷীয় অথűানুʣেলƦ পিরচািলত Ƽকɫʦিলর সম˗য়ঃ পȀােয়তʦিলেক অথűৈনিতক উȼয়ন ও সামািজক 

নƦায়িবচােরর জনƦ পিরকɫনা Ƽˬত করার দািয়ʹ Łদওয়া হেয়েছ। অতএব, একǌ সামিƪক পিরকɫনা Ƽˬত করার জনƦ 

পȀােয়ত পযűােয় কাযűকর সম˗য় অপিরহাযű, যােত পȀােয়েতর উপলɎ সɘদ এবং িবিভȼ Ƽকɫ ও কমűসূিচর আওতায় 

ƼতƦািশত সɘদ পȀােয়েতর সɘদ খােম মƦাপ করা যায় । পরবতʞকােল, সɘেদর খােমর উপর িভিȘ কের, 

Ƽেয়াজনীয়তা/অনুভূত চািহদাʦিলেক অƪািধকার Łদওয়া Łযেত পাের। ɐক Łলেভল Łকা-অিডű েনশন কিমǌ (িব এল িস িস) 

কাযűকর সম˗য় সাধেনর জনƦ Ƽকɫ ও কমűসূিচ এবং অনƦানƦ িবভােগর বােজট সɘিকű ত Ƽেয়াজনীয় তেথƦর ƼাপƦতা 

সহজতর করেব। Łকȷীয় সরকােরর Ƽধান ɊƦাগিশপ Ƽকɫʦিলর তািলকা পিরিশɺ ৭-এ রেয়েছ । িবএলিসিস িজিপিডিপেত 

উপযুǖ অȴভুű িǖর জনƦ ƪাম পȀােয়েতর সেǰ এই ɊƦাগিশপ Ƽকɫʦিলর তথƦ ভাগ কের Łনওয়ার সুিবধা Łদেব বেল আশা 

করা হেǸ। এছাড়াও, িব এল িস িস িজিপিডিপেত অȴভুű িǖর জনƦ রাজƦ ʌেরর Ƽকɫ এবং কমűসূিচর তথƦ ভাগ কের Łনওয়ার 

সুিবধা Łদেব । 
 

িজিপিডিপ Ƽˬত এবং আপেলাড করার জনƦ Łমৗিলক Ƽেয়াজনীয়তার ʎƦাপশট 
 

 ƪাম পȀােয়ত কতৃű ক গৃহীত 'সংকɫ'/অƪািধকারƼাɃ িথমʦিলর উপর িবেশষ মেনােযাগ িদেয় িথমƦাǌক িজিপিডিপ Ƽˬত 
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করা হেব । 

 ƪাম পȀােয়ত সংকɫ িহসােব একই িথম ƪহণ করেত পাের/িজিপিডিপ ২০২৫-২৬ Ƽˬিতর জনƦ ƪামসভার 
Łরেজািলউশেনর সােথ অƪািধকার িদেত পাের, যা িজিপিডিপ ২০২৪-২৫ Ƽˬিতর জনƦ Łনওয়া হেয়িছল বা ƪাম 
পȀােয়তʦিল ƪামসভার Łরেজািলউশেনর সােথ িজিপিডিপ ২০২৫-২৬ Ƽˬিতর জনƦ একǌ নতুন সংকɫ/নতুন িথমেক 
অƪািধকার িদেত পাের ।  

 https://meetingonline.gov.in/Panchait Łপাটű ােল 'সংকɫ'/িথম অƪািধকার Łদওয়া হেব ƪামসভার 
Łরেজািলউশেনর আেবদন এবং Ƽʌাবʦিলও একই Łপাটű ােল আপেলাড করেত হেব। 

 রাজƦ/েকȷশািসত অȀলʦিলেত পȀায়িত রাজ মȲেকর িনেদű শনামা অনুযায়ী ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল িফডবƦাক 
আপেলাড করা। 

 িপিপিস/িজিপিডিপ দেল রাজƦ/েজলা/ɐক ʌের অিভেযাজন এবং ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করা তথƦ।  

 ƪাম পȀােয়ত ŁƼাফাইল আপেডট করা। Łদখা Łগেছ Łয ŁƼাফাইলǌ সǎকভােব আপেডট করা হেǸ না। 
ŁƼাফাইলǌ সাবধােন আপেডট করেত হেব, যা Łকবল মȲেকর জনƦই নয়, রাজƦ/েজলা এবং ɐক ইতƦািদর জনƦও 
িজিপ-র একǌ ডাটােবস।  

 ɐক ʌের ƪাম পȀােয়ত ŁƼাফাইেলর বাধƦতামূলক łবধতা łবধতা ছাড়া ƪাম পȀােয়েতর িজিপিডিপ আপেলাড 
করা যােব না। 

 িজিপিডিপর জনƦ ƪাম পȀােয়েতর সɘদ খােমর মেধƦ িনজ˷ উৎস রাজ˷ (ওএসআর) বাধƦতামূলকভােব অȴভুű ǖ 
করা।  

 সমʌ ɊƦাগিশপ Ƽকɫ, যা অনƦানƦ িবভাগ ʿারা একǌ িজিপ-েত বাʌবািয়ত হেǸ, Łসʦিলেক িজিপিডিপর অংশ 
করেত হেব। 

 িভিপআরিপ িজিপিডিপেত একীভূত করা হেব। িভিপআরিপ কাযűƧমʦিল িবিভȼ িথেমর মেধƦ মƦাপ করা হয় এবং 
Łপাটű ােলর Ƴপ-ডাউেন অȴভুű ǖ করা হয়।  

 ƪাম পȀােয়তʦিল ƪাম সভা কতৃű ক অনুেমািদত 'সংকɫ' ƪহণ কেরেছ এমন িথমʦিলেত নূƦনতম ২৫% সংযুǖ 
(এফএফিস/এসএফিস/ওএসআর) সংʍান বরাȢ করেব। 

 িজিপ Łয িথমǌেত সংকɫ িনেয়েছ তার কমপেǟ ২৫% িƧয়াকলাপ িজিপ ʿারা কাজ করার জনƦ একǌ িনিদű ɺ 
িথেমর িƧয়াকলােপর তািলকা Łথেক Łবেছ Łনওয়া হেব। 

  ɐক ʌর, Łজলা ʌর এবং রাজƦ ʌের িজিপিডিপর ʦণমােনর জনƦ রাজƦ িজিপিডিপর িকছু শতাংশ িনধűারণ করেত 
পাের। 
 

 
--------------------------------
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অধƦায়-৬: িজিপিডিপ  রচনার জনƦ ƪাম সভা 

- 

ʍানীয় Ƽশাসেন জনগেণর অংশƪহেণর মূল িভিȘ হল ƪামসভা। এǌ জনগণেক তােদর এলাকার উȼয়েনর জনƦ পিরকɫনা 

ƼিƧয়ায় যুǖ হওয়ার এবং Ƽশাসনেক আরও জবাবিদিহমূলক ও ˷Ǹ করার সুেযাগ কের Łদয়। ƪামসভা যােত িনয়ম ও 

ƼতƦাশা অনুযায়ী কাজ কের, তা Łদখার দািয়ʹ িনবűািচত জনƼিতিনিধ, আিরকািরক ও কমűচারীগণ  এবং জনসাধারণ ।  
 

৬.১.ƪামসভার সময়সূচীঃ Ƽচারািভযােনর সময়কােল ̾ǌ িবেশষ ƪাম সভা অনুিɼত করেত হয়। পȀােয়ত ŁডেভলপেমȬ 

ইনেডǠ-এর মাধƦেম িচিʗত ঘাটিতʦিলর উপর িভিȘ কের ̽ রদশʞ অনুশীলন এবং Ƽেয়াজনীয়তাʦিলেক অƪািধকার Łদওয়ার 

জনƦ Ƽথম ƪামসভার আেয়াজন করা হয়। ƽȬলাইন ওয়াকű ারেদর সংিɵɺ িবভােগর কাযűƧম সɘেকű  একǌ সংিǟɃ 

কাঠােমাগত উপʍাপনা করেত হয় । িʿতীয় ƪাম সভায় ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা খসড়া, যা িভিপআরিপ এবং িবভাগীয় 

ƪাম কমűপিরকɫনার মেতা িবিভȼ উপপিরকɫনা অȴভুű ǖ কের, অনুেমাদেনর জনƦ ƪাম সভায় Łপশ করা হেব। 
 

সভার অনলাইন Łপাটű াল/পȀােয়ত িনবűাণ অƦােপর মাধƦেম ƪামসভার সময়সূিচ িনধűারণ করা 
 

ƪামসভা, একǌ সাংিবধািনক Ƽািতɼািনক বƦবʍাপনা, ƪামীণ নাগিরকেদর শাসন ও উȼয়ন সংƧাȴ িবষয়ʦিলর উপর łবঠক 
ও িচȴাভাবনা করার জনƦ, সমাধান খঁুেজ Łবর করার জনƦ তােদর সাধারণ সমসƦাʦিল িনেয় আেলাচনা করার জনƦ এবং তৃণমূল 
পযűােয় অংশƪহণমূলক শাসন বাড়ােনার জনƦ একǌ কাযűকর মȀ Ƽদান কের। ƪামসভার ʦˠʹ িবেবচনা কের, মȲক ƪাম 
সভাʦিলেক Ƽাণবȴ কের তুলেত রাজƦ/েকȷশািসত অȀলʦিলেক পরামশű ও উৎসািহত কের চেলেছ। এছাড়াও, 
ƪামসভােক Ƽািতɼািনক ˡপ িদেত এবং এǌেক Ƽাণবȴ কের তুলেত মȲক িমǌং অনলাইন Łপাটű াল 
(https://meetingonline.gov.in) চালু কেরেছ যা ƪামসভার łবঠেকর সময়সূচী এবং Łরেজািলউশন/িমিনট ইতƦািদ 
আপেলাড করেত বƦব˹ত হেǸ।  

 

পȀােয়ত NIRNAY Application, িমǌং অনলাইন Łপাটű ােলর একǌ Łমাবাইল অƦািɇেকশন, ƪামসভার সভাʦিল 
সহেজই কƦাপচার করার জনƦ łতির করা হেয়েছ। এই অƦােপর লǟƦ হল তথƦ Ƽচােরর িডিজটাল মাধƦমেক কােজ লািগেয় 
ƪামসভার সভাʦিলেক পȤিতগত ও কাযűকরভােব পিরচালনা করা। অƦাপǌর łবিশɺƦʦিল হলঃ 
 

(১) ƪামসভার ʍান িনবűাচন  
(২) ƪামসভার িবǾিɃ Ƽকাশ 
(৩) এেজȯা / আেলাচƦসূিচ Ƽচার  
(৪) কাযűিববরণী Ƽˬিত  
(৫) ƪামসভার িজও-টƦাগ করা ছিব এবং িভিডও  
(৬) ƪাম সভায় উপিʍিত  
(৭) ƪাম সভার িসȤাȴ / িরজুƦিলশন  
 

পȀােয়ত এনআরএনএওয়াই অƦােপর ইউজার মƦানুয়াল/এস ও িপ সংেযাজনী ৭-এ রেয়েছ এবং ƪাম পȀােয়ত সিচবেদর 
এই অƦাপǌ বƦবহার করার িনেদű শাবলী সংযুিǖ ৯-এ রেয়েছ। িথমƦাǌক পিরকɫনার উেȢেশƦ অƦােপর পাশাপািশ 
Łপাটű ালǌেকও ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােলর সেǰ যুǖ করা হেয়েছ। 
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৬.২ ƪামসভার এেজȯাঃ যিদও ƪামসভা ƪাম পȀােয়ত সɘিকű ত Łয Łকানও িবষয় িনেয় আেলাচনা করেত পাের, 

তেব িকছু এেজȯা রেয়েছ যা অবশƦই আেলাচনা করেত হেব । এই কমűসূিচʦিল িনɕˡপঃ 
 
(১) ƪাম পȀােয়েতর বািষűক িহসাব িববরণী । 

(২) পূবűবতʞ আিথűক বছেরর Ƽিতেবদন। ƪাম পȀােয়েতর সবűেশষ িনরীǟা Łনাট এবং উȘর, যিদ থােক। 

(৩) পরবতʞ আিথűক বছেরর জনƦ ƪাম পȀােয়েতর বােজট। 

(৪) পূবűবতʞ বছর সɘিকű ত ƪাম পȀােয়েতর উȼয়ন কমűসূিচ সɘিকű ত Ƽিতেবদন। 

(৫) Łকȷীয় অথű কিমশন, রাজƦ অথű কিমশন, িনজ˷ উৎস রাজ˷ এবং িজিপ পযűােয় উপলɎ/ƼতƦািশত অনƦানƦ 
সংʍানʦিলর অধীেন বরাȢকৃত অনুদান িবেবচনা কের চলিত বছের গৃহীত উȼয়নমূলক কমűসূিচʦিল। 

 

(৬) িভিপআরিপ-র মাধƦেম ƪাম সংগঠেনর সুপািরশ। 

(৭) ওয়াডű  সভা/মিহলা সভার সুপািরশ। 

(৮) ƪামসভা Ƽʌাবʦিল িনেয়ও আেলাচনা করেত পাের, যা একǌ ওয়ােডű র জনƦ ʦˠʹপূণű, যিদও ওয়াডű  সভা এǌেক 
তার আেলাচƦসূিচেত অȴভুű ǖ কেরিন। 

 
 

৬.৩. সফল ƪামসভার জনƦ অনুসরণ করা পদেǟপঃ ƪামসভায় কাযűকর অংশƪহণ িনিɰত করার জনƦ, সকল সদসƦেক 
সময়মেতা আনুɼািনকভােব এবং বাধƦতামূলকভােব অবিহত করেত হেব। বৃহȘর সɖদােয়র অংশƪহেণর জনƦ সামািজক 
মাধƦম সহ সমʌ উপলɎ মাধƦেমর বƦবহােরর মাধƦেম বƦাপক Ƽচার িনিɰত করা উিচত। ƪাম সভা পিরকɫনার কƦােলȯােরর 
একǌ Łটমেɇট সংযুিǖ-এǠ িহসােব সরবরাহ করা হেয়েছ। 
 

৬.৩.১. আনুɼািনক িবǾিɃঃ ƪামসভা আেয়াজেনর আেগ, রােজƦর িবদƦমান িনয়ম অনুযায়ী িবǾিɃ জাির করা ʦˠʹপূণű। 
বƦাপক Ƽচার িনিɰত করেত হেব। পȀােয়ত ভবন, িবদƦালয়, ƪাম সংগঠন এবং ǚাʈার ʌেরর Łফডােরশেনর কাযűালয় এবং 
ʍানীয় বাজাের Ƴাম বািজেয় এবং িবǾিɃ আটিকেয় ƪামসভার িবǾিɃ Ƽচার করা Łযেত পাের। 
 

(১) সকল Łভাটারেক িনধűািরত তািরেখর কমপেǟ এক সɃাহ আেগ ƪামসভার Łনাǌশ ƪহণ করেত হেব। 
(২) Łনাǌেশ অবশƦই ƪামসভার তািরখ, সময়, ʍান এবং এেজȯা উেɯখ করা উিচত। 
(৩) ƪামসভার এেজȯা ʑɺ এবং সহজ ভাষায় Łলখা উিচত যা মানুষ সহেজই বুঝেত পাের। 
 

৬.৩.২. সকল ŁǄণীর মানুেষর অংশƪহণ সুিনিɰত করাঃ পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা Ƽণয়েনর সময় তফিসিল জািত, 
তফিসিল উপজািত, অনƪসর ŁǄণী এবং অনƦানƦ ̾বűল ŁǄণীর মানুেষর উȼিতর িদেক মেনািনেবশ করা উিচত। তােদর আরও 
ভাল অংশƪহণ িনিɰত করার জনƦ, তফিসিল জািত, তফিসিল উপজািত এবং অনƦানƦ ̾বűল অংেশর বসবাসকারী অȀেল 
ƪাম সভা পিরচালনা সɘিকű ত তথƦ বƦাপকভােব Ƽচার করা উিচত।  
 

৬.৩.৩. মিহলা সভার মাধƦেম মিহলােদর অংশƪহণঃ পȀােয়িত রাজ মȲেকর জাির করা পরামশű অনুসাের, Ƽিতǌ 
ƪামসভার আেগ মিহলা সভা আেয়াজন করা Łযেত পাের। এর উেȢশƦ হল ƪামসভার Ƽʌাবʦিলেত এবং পরবতʞকােল িজ. 
িপ. িড. িপ-েত মিহলােদর িবষয়ʦিলেক অȴভুű ǖ করা। 
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ওয়াডű  সভা এবং মিহলা সভা Łথেক ইনপুটʦিলর সংযুǖকরণ  
 

ƪামসভায় িসȤাȴ ƪহেণর ƼিƧয়ায় সকলেক যুǖ করার জনƦ, মিহলােদর জনƦ পৃথক ƪাম সভা Ƽধান িনয়িমত ƪামসভার 
łবঠেকর আেগ পিরচািলত হেত পাের যােত তােদর সমসƦাʦিল িজিপিডিপেত আরও ভালভােব মূলধারায় িনিɰত করা যায়। 
িজিপিডিপর উেȢশƦ ও লǟƦ অজű েনর জনƦ কাযűকর পিরেবশ িনমűাণ িনিɰত করেত সংিɵɺ িজিপ ʿারা যথাযথ তথƦ, িশǟা 
ও Łযাগােযাগ (IEC) উপকরণ ও কাযűƧম ˤˠ করা উিচত। একǌ সফল িজিপিডিপ IEC-র কাযűকািরতার উপর িনভű র কের, 
যার ফেল ƪাম সংসদ, মিহলা সভা এবং ƪাম সভায় সমʌ অংশীদারেদর সিƧয় জনগেণর অংশƪহণ হয়। একǌ সামিƪক 
পিরকɫনা łতির করেত ƪাম সংসদ সভা, মিহলা সভা Łথেক উপ-ƪাম সভা ʌেরর সভাʦিলর সােথ ইনপুটʦিলর সংহতকরণ 
িনিɰত করা Łযেত পাের। মিহলা সভা িনেয় ইিতমেধƦই একǌ পরামশű জাির করা হেয়েছ এবং এǌ পিরিশɺ ১১-এ Łদওয়া 
আেছ ।   
 
৬.৩.৫. ƪামসভার জনƦ Łকারামঃ রােজƦর Ƽাসিǰক পȀােয়িত রাজ আইন অনুযায়ী ƪামসভার সভার জনƦ Łকারাম বজায় 

রাখেত হেব। Łকারােমর অভােব যিদ Ƽথম সভাǌ ʍিগত করা হয়, তেব সভাǌ অনƦ তািরেখ করেত হেব এবং ƼিƧয়াǌ 

রাজƦ পȀােয়িত রাজ আইন ও িবিধ Łমেন করেত হেব ।  

 

-------------------------------------------- 
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পȀােয়তী রাজ Ƽিতɼান ও ˷িনভű র Łগাɼীর  মেধƦ সম˗য় এবং ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনায় (GPDP) 

ƪামীণ উȼয়েনর িʍিʍশীল পিরকɫনার (িভিপআরিপ) অȴভুű িǖ 

৭.১  পটভূিম: ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনার  (GPDP) Ƽাথিমক উেȢশƦ হল ʍানীয় মানুেষর অথűৈনিতক ও সামািজক 

উȼয়েনর জনƦ ƪাম পȀােয়ত-এর ʿারা একǌ সমি˗ত পিরকɫনা রচনা করা। এǌ এমনভােব হওয়া উিচত যােত উপলɎ 

সɘেদর সেǰ মানুেষর চািহদা ও অƪািধকার Łমেল। উপলɎ সɘেদর সেǰ সামȂসƦ Łরেখ ʍানীয় চািহদা ও অƪািধকার 

Łবাঝার জনƦ ʍানীয় জনেগাɼীর সিƧয় অংশƪহণ িনিɰত করা এই ƼিƧয়ার একǌ পূবűশতű  । অথűৈনিতক উȼয়ন ও সামািজক 

নƦায়িবচােরর জনƦ পিরকɫনা রচনা ও বাʌবায়েন দিরƹেদর Ƽিতɼান িহসােব ˷িনভű র Łগাɼী ও তােদর Łফডােরশেনর 

হʌেǟপ মুখƦ ভূিমকা পালন কের। ˷িনভű র Łগাɼীর দািয়ʹʦিলর মেধƦ রেয়েছ ƪাম সভা ও ƪাম পȀােয়েতর অনƦানƦ 

Łফারােম সিƧয় অংশƪহণ, জনেগাɼী িভিȘক পযűেবǟেণর মাধƦেম ƼিতিƧয়া Ƽদান করা, ƪাম পȀােয়েতর উȼয়ন উেদƦােগ  

সহায়তা করা এবং িভেলজ Ƽসপািরǌ িরিজিলেয়Ⱦ ɇƦান (িভ.িপ.আর.িপ.) এবং িজ.িপ.িড.িপ.-র সেǰ এর সংযুিǖকরণ ।     

৭.২ পȀােয়তী রাজ Ƽিতɼান ও ʍানীয় Ł˷Ǹােসবী সংʍার সম˗েয়র জনƦ পদেǟপ: ƪাম পȀােয়তʦিলর সমি˗ত 

উȼয়েনর জনƦ ƪাম পȀােয়ত ও ˷িনভű র Łগাɼীর সম˗েয়র জনƦ িনɕিলিখত পদেǟপʦিল Łনওয়া Łযেত পাের:   

(i) ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (GPDP) দল/ ƪাম পȀােয়ত পিরকɫনা সহায়ক  দল (GPPFT)-এ ˷িনভű র Łগাɼী  ও 

তােদর  Łফডােরশেনর Ƽিতিনিধ এবং CRP-Łদর অȴভুű িǖ।  

(ii) ˷িনভű র Łগাɼী ও তােদর Łফডােরশনʦিল ʍানীয় মানুেষর িবিভȼ িবষেয় সিƧয় অংশƪহণ এবং আেলাচনার মাধƦেম 

ƪামসভােক শিǖশালী করেত সাহাযƦ করেত পাের। 

(iii) ˷িনভű র Łগাɼী ও তােদর Łফডােরশনʦিল ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (GPDP) রচনা, ˡপায়ণ এবং তদারিকেত 

সিƧয়ভােব অংশƪহণ করেত পাের, (িবেশষ কের দািরƹƦ Ǉাস সংƧাȴ িবষেয়)। ˷িনভű র Łগাɼী ও তােদর Łফডােরশনʦিলর 

পিরেষবাʦিল িনɕিলিখত কােজর জনƦ বƦবহার করা Łযেত পাের: 

ক) ƪামীণ উȼয়েনর িʍিʍশীল পিরকɫনা (িভিপআরিপ) রচনা করা 

খ) ƪামসভার পূবűবতʞ মিহলা সভা এবং ওয়াডű  সভাʦিলেত অংশƪহণ করা 

গ) মদƦপান ও মাদকƹেবƦর অপবƦবহার, মƦানুয়াল ʅƦােভিȂং, বালƦিববাহ, িশˤ Ǆম, গাহű ʍƦ িহংসা, নারী পাচার ইতƦািদ 

সামািজক ʢফেলর িবˠেȤ ʍানীয় Ƽচার। 

৭.৩ ƪামীণ উȼয়েনর িʍিতশীল পিরকɫনা (িভিপআরিপ) এবং িজিপিডিপেত এর সংযুিǖকরণ 

২০১৮ সােল ƪােমাȼয়ন মȲক (MoRD) এবং পȀােয়িত রাজ মȲেকর (MoPR) জাির করা Łযৗথ উপেদশমূলক িনেদű িশকা 

অনুসাের, DAY-NRLM-এর আওতায় ƪােম গǎত ˷িনভű র Łগাɼী Łনটওয়াকű েক িভিপআরিপ আকাের তােদর দািব ও 

পিরকɫনা Ƽˬত করার এবং ƪাম সভায় উপʍাপেনর িনেদű শ Łদওয়া হেয়েছ। পিরকɫনাʦিল সংিɵɺ ˷িনভű র Łগাɼীর 

সদসƦেদর ʿারা Ƽˬত করা হয় এবং ƪাম পযűােয় ˷িনভű র Łগাɼীর Łফডােরশেন একিƶত করা হয়। ƪাম পȀােয়ত ʌের 
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সংকিলত চূড়াȴ িভিপআরিপ িজিপিডিপেত অȴভুű ǖ করার জনƦ ƪামসভার সভায় উপʍাপন করা হেব এবং ƪাম পȀােয়েতর 

কােছ জমা Łদওয়া হেব।   

৭.৪. িভেলজ ŁƼাসপািরǌ এȯ িরিজিলেয়Ⱦ ɇƦান (িভিপআরিপ) এর উেȢশƦঃ  

িভিপআরিপ িনɕিলিখত উেȢশƦʦিল পূরণ করেব:   

(i) ƪােমর ʍানীয় পিরকɫনা ƼিƧয়ায় মিহলা Łগাɼীʦিলেক যুǖ করা।  

(ii) ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (GPDP)-Łত অȴভুű ǖ করার জনƦ ˷িনভű র Łগাɼীʦিলর দািবʦিল Ƽˬত করা।  

(iii) দািরƹƦ Łমাচেনর জনƦ ƪাম পȀােয়েতর সেǰ ˷িনভű র Łগাɼীʦিলর সংেযাগ বৃিȤ করা।  

(iv) িভিপআরিপ-র মাধƦেম ƪােমর দিরƹতম বƦিǖেদর দািবʦিল Ƽˬত করা। 

৭.৫ িভিপআরিপ-র উপাদান 

িভিপআরিপ একǌ িবʌীণű চািহদার তািলকা যা দািরেƹƦর ব˸মািƶক কারণʦিলেক লǟƦ Łরেখ রচনা করা হয়। এǌ চারǌ 

উপাদােনর অধীেন ŁǄণীবȤ করা হেয়েছ যা নীেচ তািলকাভুǖ করা হলঃ  

ক) এনটাইেটলেমȬ (অিধকার) ɇƦান- এনটাইেটলেমȬ ɇƦানǌ Łকȷীয় বা রাজƦ সরকােরর কাছ Łথেক Łমৗিলক চািহদা ও 

সামািজক সুরǟার জনƦ ˷িনভű র Łগাɼীর সদসƦেদর (এবং ƪােমর অনƦানƦ ̾বűল Łগাɼীʦিলর) বƦিǖগত দািবʦিলেক Łকȷ 

কের তার সংযুিǖকরণ, Łযমন এমিজএনআরইিজএস জব কােডű র দািব, িপএমএওয়াই-িজ-র অধীেন বািড়, জাতীয় সামািজক 

সহায়তা কমűসূিচর আওতায় সামািজক সুরǟা Łপনশন, ƼধানমȲী জন আেরাগƦ Łযাজনার আওতায় ˷Ǹ ভারত িমশন 

(ƪামীণ) Ƽকেɫর আওতায় বƦিǖগত পািরবািরক Łশৗচাগার, উǼলা Ƽকেɫর আওতায় পািরবািরক গƦাস সংেযাগ ইতƦািদ।     

খ) আজীিবকা পিরকɫনা- এই পিরকɫনা কৃিষিভিȘক, পˤপালন, অকৃিষকাজ ইতƦািদর মেতা জীিবকা কাযűƧেমর জনƦ 

˷িনভű র Łগাɼীর সদসƦেদর চািহদার সংযুিǖকরণ। একǌ িবʌীণű ƪামীণ আজীিবকা পিরকɫনা ƼিƧয়া বƦবহার করা হয় যােত 

একǌ পিরবার িভিȘক িবশদ িƧয়াকলাপ সংƧাȴ পিরকɫনা Ƽˬত করা হয় এবং এর জনƦ ƪাম পȀােয়ত ও সংিɵɺ 

িবভাগʦিলর সহায়তা Ƽেয়াজন হেত পাের।       

গ) পণƦ ও পিরেষবা এবং সɘদ উȼয়ন পিরকɫনা (PGSRD)-এই পিরকɫনাǌ রাʌার আেলা, রাʌা, পȀােয়ত অিফস, 

অǰনওয়ািড় Łকȷ, িবদƦালেয় ইতƦািদর মেতা জনসাধারেণর বƦবহাযű ʍােন সরকারী সɘদ ও Ƽিতɼােনর উপলিɎ এবং 

মােনর  বƦবধানʦিল তুেল ধের। এǌ ƪােম িবদƦমান Ƽাকৃিতক সɘেদর িবকােশর Ƽেয়াজনীয়তাও তুেল ধের, Łযমন জল 

সংƪেহর কাঠােমা, ভূিম উȼয়ন, বাঁধ িনমűাণ, বনাȀেল Łবড়া Łদওয়া ইতƦািদ। এর মেধƦ এম. িজ. এন. আর. ই. িজ.-এর 

অনুেমািদত কাযűƧেমর আওতায় জীিবকার   উȼয়েনর জনƦ জনসাধারেণর সɘেদর উȼয়েনর  জনƦ ƪামীণ সংʍাʦিলর 

দািবও অȴভুű ǖ রেয়েছ।         



[33] 
 

ঘ) সামািজক উȼয়ন পিরকɫনা (SDP)-সামািজক উȼয়ন পিরকɫনা হল এমন Ƽʌাবনা যা ˷াʍƦ, িশǟা, সামািজকভােব 

বিহɸৃত মানুেষর সমসƦা, িলǰ িভিȘক সমসƦা, পিরেবশ সɘিকű ত সমসƦা ইতƦািদ সɖদােয়র িনিদű ɺ িকছু সামািজক সমসƦা 

সমাধান কের। সামািজক উȼয়ন পিরকɫনাʦিল ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনােত 'কম খরেচর কাজ/ িবনা খরেচর কাজ ' 

-এর আওতায় আসেত পাের।   

৭.৬ িভিপআরিপ রচনা এবং িজিপিডিপেত সংযুিǖকরেণর ƼিƧয়া   

ক) পিরকɫনা রচনাঃ িভিপআরিপ সমʌ ˷িনভű র Łগাɼী এবং তােদর Łফডােরশনʦিলেক যুǖ কের একǌ অংশƪহণমূলক 

অনুশীলেনর মাধƦেম Ƽˬত করা হয়। Łযেহতু পিরকɫনাʦিল একǌ অƦািɇেকশন বƦবহার কের Ƽˬত করা হয়, তাই এǌ 

িভিপআরিপ-র চারǌ উপাদােনর উপর Ƽিতেবদন łতির করার অনুমিত Łদেব।  

খ) িজিপ ʌেরর একƶীকরণ এবং িভিপআরিপ চূড়াȴকরণঃ িভিপআরিপ-র চারǌ উপাদাŁনই ƪাম পȀােয়ত ʌের সমʌ 

ƪামীণ সংʍা ʿারা একƶীকরণ ও অƪািধকার Łদওয়া হেব। অƪািধকার ও চূড়াȴকরণ ƼিƧয়ার সময় অিত-দিরƹ ও সবেচেয় 

̾বűলেদর দািবেক Ƽথম অƪািধকার Łদওয়া হেব। এেত ƪামীণ সংʍাʦিলর সুিবেধ হােব যােত সীিমত তহিবল রেয়েছ এমন 

Ƽকɫʦিলর জনƦ সǎক উপেভাǖা িনবűাচন করেত ƪাম পȀােয়তʦিলেক সহায়তা করেত পারেব।    

গ) ƪাম সভায় িভিপআরিপ উপʍাপনা ও জমা Łদওয়াঃ চূড়াȴ িভিপআরিপ ƪামসভার সামেন ˷িনভű র Łগাɼী 

Łফডােরশন ʿারা উপʍািপত হেব। Łকȷীয় অথű কিমশন, রাজƦ অথű কিমশন, িনজ˷ তহিবল, এম. িজ. এন. আর. ই. িজ. এস 

ও সংিɵɺ িবভাগʦিলর তহিবেলর মেতা িবিভȼ Ƽকেɫর সɘদ একƶীকরণ কের উপলɎ বােজট এবং বােজেটর চািহদা িনেয় 

আেলাচনা ˤˠ করা Łযেত পাের। িস. িব. ও-এরও িকছু দািব থাকেত পাের যা ˷িনভű র Łগাɼীর Łফডােরশেনর কােছ উপলɎ 

িনজ˷ সংʍান Łথেক পূরণ করা Łযেত পাের। ঐকমেতƦর িভিȘেত, িভিপআরিপ-র সɝত দািবর উপর ƪাম সভা একǌ Ƽʌাব 

পাস করেত পাের যা ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (GPDP)Łত অȴভুű ǖ করা Łযেত পাের।   

ঘ) ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল িভিপআরিপ চািহদার ̼শƦমানতাঃ সরকাির আেদশ অনুযায়ী চূড়াȴ ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন 

পিরকɫনা  (GPDP)  ই-ƪাম ˷রাজ Łপাটű ােল আপেলাড করা হয়, যা সাধারণ নাগিরেকর কােছ বƦবহারেযাগƦ হয় । 

িভিপআরিপ  কাযűƧম বা দািবʦিল  ইিজএস Łপাটű ােল এলএসিডিজর Ƽাসিǰক িথমʦিলর সেǰ মƦাপ করা হয়। এর ফেল ƪাম 

পȀােয়তʦিল ƪামসভায় অনুেমািদত িভিপআরিপ দািবʦিল িনবűাচন করেত পাের এবং Łসই অনুযায়ী তহিবল বরাȢ করেত 

পাের।   

 

------------------ ------------------ 
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অধƦায় ৮: সǟমতা বৃিȤ এবং Ƽিশǟণ 

৮.১. ভূিমকা : ƪামীণ দািরƹƦ, łবষমƦ, মানব উȼয়েনর িনɕমােনর সূচক এবং Łবকারেʹর মূল সমসƦাʦিল সমাধােনর জনƦ 

ভারত সরকার ব˸মুখী ƼŁকৗশল ƪহণ কেরেছ । Łকȷীয় অথű কিমশন (CFC) অনুদান, Łকȷীয় ʑনসর এবং Łকȷীয় Łসǒর 

িʅেমর অধীেন ʍানীয় ˷ ায়Șশাসন Ƽিতɼানʦেলার জনƦ উেɯখেযাগƦ আিথűক সহায়তা Łদওয়া হেǸ । রাজƦʦিল রাজƦ আিথűক 

কিমশেনর মাধƦেম তহিবল Ƽদান কের এবং রাজƦ িনিদű ɺ িʅেমর অধীেন আিথűক সহায়তা Ƽদান কের । রাজƦʦিল 

অিতিরǖভােব রাজƦ অথű কিমশেনর (SFC) মাধƦেম তহিবল বȬন কের এবং রাজƦ-িনিদű ɺ Ƽকɫʦিলর আওতায় আিথűক  

সহায়তা Ƽদান কের । Łকȷীয় এবং রাজƦ সরকােরর পǟ Łথেক এই িবশাল তহিবেলর বরাȢ ʍানীয় শাসেনর জনƦ একǌ 

িবশাল সুেযাগ łতির কেরেছ, যা পȀােয়েতর মেতা ʍানীয় Ƽিতɼােনর সংেবদনশীলতা বৃিȤেত সহায়ক । পȀােয়তʦিলর 

জনƦ উপলɎ সɘেদর উেɯখেযাগƦ বৃিȤ ʍানীয় ʌের উȼত পিরেষবা Ƽদান এবং পিরমাপেযাগƦ সুফেলর সেǰ যুǖ হওয়া 

উিচত। অতএব, িনবűািচত জনƼিতিনিধ, আিধকািরক ও কমűচাির, Łফিসিলেটটর এবং পȀােয়তী রাজ Ƽিতɼােনর অনƦানƦ 

সংিɵɺ অংশীদারেদর সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟণ (CB&T), উȼত পিরকɫনা রচনা, ˡপায়ণ ও তদারিক এবং উȼত পিরেষবা 

Ƽদান িনিɰত করার জনƦ অপিরহাযű । 

৮.২. সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟেণর (CB&T) সীমাবȤতা ও জǌলতা : পȀােয়তʦিলর িবিভȼ অংশীদােরর সǟমতা 

বৃিȤ এবং Ƽিশǟণ (CB&T) একǌ জǌল কাজ, কারণ অংশীদােরর সংখƦা এবং łবিচƶƦ অেনক Łবিশ ।  

এই কাজ করার Ƽধান চƦােলȂ এবং জǌলতাʦিল িনɕˡপ: 

(ক) িবিভȼ Łগাɼীেক কাযűকরভােব জেড়া করা, সǰতভােব িনিɰত করা Łয সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟণ (CB&T) উǵমােনর 

এবং ʍানীয় ŁƼǟাপট অনুযায়ী łতির করা হেয়েছ । 

 (খ) িবিভȼ িবষয়ʦিল Łযমন ʍানীয় ˷ায়Șশাসন, পȀােয়ত অথű, পাবিলক িফনƦাȾ মƦােনজেমȬ িসেʈম (PFMS), িনজ˷ 

তহিবল (OSR), ইƪাম˷রাজ (e-GramSwaraj), অনলাইন অিডট, পȀােয়তʦিলেত ǟমতার িবকাশ, িʍিতশীল উȼয়েনর 

লেǟƦর (SDG) ʍানীয়করণ, ʍানীয় পিরকɫনা, কাবűন িনরেপǟ উেদƦাগ, চুিǖ বƦবʍাপনা, এবং রাজƦ-িনিদű ɺ Ƽেয়াজনীয়তার 

জনƦ অনƦানƦ Ƽিশǟণ অȴভুű ǖ করেত হেব । 

(গ) সংিɵɺ ʌের ʦণমানসɘȼ পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (ƪাম পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (GPDP)/ ɐক পȀােয়ত 

উȼয়ন পিরকɫনা (BPDP)/ Łজলা পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা (DPDP)) Ƽˬত করা এবং Łকȷীয় মȲক ও রােজƦর অনƦানƦ 

দɃরʦিলর সিɝিলত ও সহেযাগী Ƽেচɺার মাধƦেম SDG ʦিল অজű ন করা । 

৮.৩. সǟমতা বৃিȤ এবং Ƽিশǟেণর জনƦ Ƽকɫ (RGSA) : পȀােয়ত Ƽিতɼানʦিলর সǟমতা বৃিȤর লেǟƦ RGSA 

Ƽকɫǌ পুনঃগűǎত করা হেয়েছ, যােত পȀােয়ত Ƽিতɼানʦিল ʍানীয় উȼয়েনর Ƽিত আরও দািয়ʹশীল হেত পাের। এছাড়াও 

এই ƼকŁɫর আওতায় সংিɵɺ সকেলর সǟমতা বৃিȤ করা  যােত তারা Ƽযুিǖর সুিবধা িনেয় অংশƪহণমূলক পিরকɫনা Ƽˬত 

করেত পাের এবং িʍিতশীল উȼয়েনর লেǟƦর (SDG) সেǰ সɘিকű ত ʍানীয় সীমাবȤতা / ঘাটিতʦিলর জনƦ সুʍায়ী সমাধান 

অজű েন ƼাɃবƦ সɘদʦিল কাযűকরভােব বƦবহার করেত পাের, LSDG-এর ৯ǌ িথমƦাǌক পȤিত ƪহণ কের । এই Ƽকেɫর 
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লǟƦ পȀােয়িত রাজ Ƽিতɼানʦিলেক শিǖশালী কের Łতালা যােত Łসʦিল ʍানীয় ˷ায়Șশাসন এবং অথűৈনিতক উȼয়েনর  

Łকȷ িহেসেব গেড় ওেঠ, িবেশষ কের SDG-Łক ʍানীয় ʌের ʍানীয়করেণর উপর একǌ িথমƦাǌক পȤিত ƪহণ কের । 

৮.৪. সংিɵɺ সকেলর সǟমতা বৃিȤ :  

৮.৪.১. পȀােয়ত Ƽিতɼানʦিলর সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟেণর (CB&T) মূল অংশীদার িহেসেব সাধারণত িনবűািচত 

জনƼিতিনিধরা এবং আিধকািরক / কমűচারীেদর ধরা হয় । তেব, সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟেণর (CB&T) িবষয়ǌ জাতীয়, রাজƦ, 

Łজলা এবং উপ-Łজলা ʌের িবিভȼ Ƽিতɼান এবং মানবসɘেদর জনƦ িবিভȼ ধরেনর উেদƦাগ ƪহণ করা হেয় থােক যা 

সুশাসেনর জনƦ অপিরহাযűƦ Łযমন উȼয়ন পিরকɫনা রচনা ও ˡপায়ণ । িনবűািচত জনƼিতিনিধরা, পȀােয়ত কমűচারীগণ, ʍায়ী 

কিমǌর সদসƦগণ, পিরকɫনা কিমǌ, SHG ŁফডােরশŁনর সদস, িবভাগীয় দɃেরর আিধকািরক, ʍানীয় Łনতৃʹ, নাগিরক 

সমােজর সংগঠন এবং অনƦানƦ সংিɵɺ সংʍার অংশƪহণমূলক Ƽিশǟণ ও অনƦানƦ সǟমতা বৃিȤ, সমি˗ত ও Ƽিতকারমূলক 

পȀােয়ত উȼয়ন পিরকɫনা Ƽˬেতর জনƦ অপিরহাযű । 

৮.৫. িপিপিস (PPC) জনƦ Ƽিশǟণ মিডউল :  

৮.৫.১. রাজƦ/ Łকȷশািসত অȀলʦিলেক একǌ উপযুǖ সǟমতা বৃিȤ ও ƼিশǟŁণর (CB&T) ƼŁকৗশল এবং কমű 

পিরকɫনা łতির করেত হেব । National Institute of Rural Development and Panchayati Raj (NIRD&PR) 

সংিɵɺ রােজƦর SIRD-এর সহেযািগতায় সংিɵɺ সকেলর জনƦ Ƽেয়াজনিভিȘক Ƽিশǟণ মিডউল łতির করার জনƦ Łনতৃʹ 

িদেত পাের । পিরকɫনা, সুশাসন, SDG-এর ʍানীয়করণ, Łফাকাস এিরয়া এবং জাতীয় ʦˠেʹর িবষয়ʦিল এই 

মিডউলʦেলার অংশ হওয়া উিচত । 

৮.৫.২. SDGʦিলর ʍানীয়করেণর উপর িবেশষ ʦˠʹ Łদওয়ার কারেণ, রাজƦ ʌেরর Ƽিশǟকেদর এবং মূল অংশীদারেদর 

Ƽেয়াজনিভিȘক Ƽিশǟণ মিডউেলর মাধƦেম Ƽিশǟণ Łদওয়া আবশƦক, যা নয়ǌ িথম, তার সুফল, এবং পȀােয়ত উȼয়ন 

পিরকɫনার অȴভুű ǖ করেব । 

৮.৬. সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟেণর (CB&T) জনƦ মȲŁকর উেদƦাগ : 

১. NIRD&PR িথমƦাǌক Łʈট Łলেভল মাʈার ŁƱনারস (SLMTs) Łদর জনƦ Ƽিতǌ LSDGs এর িথেমর জনƦ সংেশািধত 

Ƽিশǟণ সামƪী/ মিডউল বƦবহার কের ƼিশǟŁণর বƦবʍা কেরেছ ।  

২. ২০২৪-২৫ সােলর জনƦ রাজƦ/ Łকȷশািসত অȀলʦিলর বািষűক পিরকɫনা অনুেমািদত হেয়েছ, যা িথমƦাǌক িজিপিডিপ / 

িপএসিডিপ / Łজডিপিডিপ রচনার জনƦ খুবই ʦˠʹপূণű ।  

৮.৭. রাজƦ/ Łকȷশািসত অȀল Łথেক ƼতƦাশা : 

১. রাজƦ/ Łকȷশািসত অȀেলর িনবűািচত জনƼিতিনিধ, আিধকািরক  / কমűচারীেদর এবং অনƦানƦ অংশীদারীেদর জনƦ 

Ƽেয়াজনিভিȘক Ƽিশǟণ মিডউলʦিল করেত হেব যােত LSDGʦিলর িথমƦাǌক পȤিত ƪহণ কের ʦণগতমানসɝত PDP 

Ƽˬত করা যায় ।  
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২. NIRD&PR ʿ ারা Ƽিশিǟত িথমƦাǌক Łʈট Łলেভল মাʈার ŁƱনারসŁদর (SLMT) এর কাজ হল Łজলার ʌেরর মাʈার 

ŁƱনারসŁদর (DLMT) এবং ɐেকর ʌেরর মাʈার ŁƱনারসŁদর (BLMT) Łক Ƽিশǟণ Łদওয়া যা কƦাসেকিডং Łমােড হেব। 

৩. PDP সɘিকű ত Ƽিশǟণ এবং VPRP এর িবেশষ Łফাকাস সহ পুনগűǎত RGSA এর অধীেন সǟমতা বৃিȤ ও Ƽিশǟণ 

(CB&T) Łক ʹরাি˗ত করেত হেব । 

৪. অনƦানƦ িবভােগর Ƽিশǟণ সামƪী, পিরকাঠােমা, IEC সামƪী ইতƦািদর কাযűকর সম˗য় িনিɰত করেত হেব যােত 

পিরকɫনা ƼিƧয়া উȼত করা যায় । 

৫. িনবűািচত জনƼিতিনিধ, আিধকািরক  / কমűচারীেদর, অনƦানƦ িবভােগর আিধকািরক / কমűচারীেদর, ˷িনভű র দেলর 

Łফডােরশন Łনতারা এবং অনƦানƦ অংশীদারেদর িনেয় Łযৗথ Ƽিশǟণ পিরচালনা করেত হেব যােত পিরকɫনা ƼিƧয়ায় সম˗য় 

বৃিȤ পায় ।  

 
 

-------------------------------- 
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সংেযাজনী-১ 

 ƪাম পȀােয়ত / পȀােয়ত সিমিত / Łজলা পিরষেদর Łফিসিলেটটেরর Ƽিতেবদন Łপশ করার ছক  

Ƨিমক 
নং 

Łǟƶ  িবʌািরত 
তথƦ 

মȴবƦ 

 ১. ƪামসভায় উপিʍত মানুেষর সংখƦা   
২. ƪামসভায় উপিʍত তফিসিল জািত সদেসƦর সংখƦা   
৩. ƪামসভায় উপিʍত তফিসিল উপজািত সদেসƦর সংখƦা   
৪. ƪামসভায় উপিʍত ˷িনভű র দেলর সদেসƦর সংখƦা   
৫. ƪামসভায় উপিʍত মিহলােদর সংখƦা   
৬. ƪাম পȀােয়েতর সংকɫ   
৭. ƽȬলাইন ওয়াকű ারগেনর উপিʍিত এবং তােদর উপʍাপনা    

৭.১. পȀােয়িত রাজ দɃর   
৭.২. ƪােমাȼয়ন দɃর   
৭.৩. কৃিষ দɃর   
৭.৪. ˷াʍƦ ও পিরবার কলƦাণ দɃর   
৭.৫. মিহলা ও িশˤ উȼয়ন দɃর   
৭.৬ িশǟা দɃর   
৭.৭. পˤপালন, ̾Ǥ ও মৎসƦ দɃর   
৭.৮. রাজ˷ দɃর   
৭.১. পানীয় জল দɃর   
৭.১০ নতুন এবং পুননűবীকরণেযাগƦ শিǖ দɃর   
৭.১১. দǟতা উȼয়ন দɃর   
৭.১২. সামািজক নƦায়িবচার দɃর    
৭.১৩. খাদƦ ও সরবরাহ দɃর   
৭.১৪. Łসচ দɃর   
৭.১৫. বন দɃর   
৭.১৬. <রাজƦ> PWD   
৭.১৭. অনƦানƦ দɃর   

৮. পȀােয়ত উȼয়ন সূচক (PDI) Łডটা সংƧাȴ উপʍাপনা    

৯. দািরƹƦ সɘিকű ত সমসƦা এবং দািরƹƦ িনরসেন পিরকɫনার উপর ˷িনভű র দেলর 
উপʍাপনা 

  

১০. িজিপিডিপ িনেয় আেলাচনা   

১০.১. চলিত বছেরর কমűসূিচ ˡপায়ণ এবং তহিবল সʿবƦবহার িবষয়ক পযűােলাচনা    
১০.২. ২০২৫-২৬ আিথűক বছেরর জনƦ ƪাম পȀােয়তʦিলর কােছ সɜাবƦ সɘদ 

িবষয়ক আেলাচনা 
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Ƨিমক 
নং 

Łǟƶ  িবʌািরত 
তথƦ 

মȴবƦ 

১০.৩ PDI Łথেক িচিʗত ঘাটিত এবং ঘাটিত পূরেণর জনƦ Ƽেয়াজনীয় কাজ িনেয় 
আেলাচনা  

  

১০.৪. ২০২৫-২৬ আিথűক বছেরর জনƦ Ƽʌািবত কাযűƧেমর উপর আেলাচনা   
১০.৫. ƪামসভায় GPDP িনেয় িরজুƦিলউশন Łনওয়া ও তা নিথভুǖ করা    
১১. ƪামসভার চলাকালীন িজওটƦাগযুǖ ছিব    

`১৩.১ জন তথƦ ফলেকর (পাবিলক ইনফরেমশন Łবােডű র) িজওটƦাগযুǖ ছিব    
১৩. ƪাম সভা চলাকালীন িভিডও করা (ঐিǸক)    

Łজলা পিরষদ / পȀােয়ত সিমিতর ফƦািসিলেটটর িরেপাটű  
১. Łজলা পিরষদ / পȀােয়ত সিমিতর সভায় উপিʍত বƦিǖর সংখƦা   
২. ƽȬলাইন ওয়াকű াগরেণর উপিʍিত ও উপʍাপনা    
২.১ পȀােয়িত রাজ দɃর   
২.২ ƪােমাȼয়ন দɃর   
2.3 কৃিষ দɃর   
২.৪. ˷াʍƦ ও পিরবার কলƦাণ দɃর   
২.৫ মিহলা ও িশˤ উȼয়ন দɃর   
২.৬  িশǟা দɃর   
২.৭ পˤপালন, ̾Ǥ ও মৎসƦ দɃর   
২.৮ রাজ˷ দɃর   
২.৯ পানীয় জল দɃর   

২.১০। নতুন এবং পুননűবীকরণেযাগƦ শিǖ দɃর   
.২.১১. দǟতা উȼয়ন দɃর   
২.১২. সামািজক িবচার দɃর   
২.১৩. খাদƦ ও সরবরাহ দɃর   

 ২.১৪. Łসচ দɃর   
২.১৫ বন দɃর   
২.১৬ িব̾Ʀৎ দɃর   
২.১৭ অথű দɃর   
২.১৮ <রাজƦ> PWD   

২.১৯ ǟুƹ িশɫ দɃর   
২.২০ খািদ দɃর   
২.২৩. <রাজƦ> িব̾Ʀৎ Łবাডű    
২.২২. অনƦানƦ দɃর   

৩. Łজলা পিরষদ / পȀােয়ত সিমিত উȼয়ন পিরকɫনা িবষয়ক আেলাচনা   
৩.১. চলিত বছেরর কমűসূিচ ˡপায়ণ এবং তহিবল সʿবƦবহার িবষয়ক পযűােলাচনা    
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Ƨিমক 
নং 

Łǟƶ  িবʌািরত 
তথƦ 

মȴবƦ 

৩.২. ২০২৫-২৬ আিথűক বছেরর জনƦ Łজলা পিরষদ / পȀােয়ত সিমিতʦিলর কােছ 
সɜাবƦ সɘদ িবষয়ক আেলাচনা  

  

৩.৩. PDI Łথেক িচিʗত ঘাটিত এবং ঘাটিত পূরেণর জনƦ Ƽেয়াজনীয় কাজ িনেয় 
আেলাচনা  

  

৩.৪. ২০২৫-২৬ আিথűক বছেরর জনƦ Ƽʌািবত কাযűƧেমর উপর আেলাচনা    
৩.৫. Łজলা পিরষদ / পȀােয়ত সিমিতর সভায় িরজুƦিলউশন Łনওয়া ও তা নিথভুǖ 

করা  
  

৪. Łজলা পিরষদ / পȀােয়ত সিমিতর সভা চলাকালীন িজওটƦাগ যুǖ ছিব     
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সংেযাজনী -৩ 

ƽȬলাইন ওয়াকű ার / িবভাগীয় দɃেরর মেডল উপʍাপনা 

ƪামসভা চলাকালীন ƽȬলাইন ওয়াকű ার / িবভাগীয় দɃেরর উপʍাপনার মেডল কাঠােমা  
 

িবভাগীয় দɃেরর ƽȬলাইন ওয়াকű ার ʿারা উপʍাপেনর জনƦ সɜাবƦ আেলাচনার িবষয় সমূহ   

১. ƽȬলাইন ওয়াকű ারগণ সংিɵɺ িবভােগর সেǰ সɘিকű ত িʅমʦিলর সংিǟɃ ভােব উপʍাপন করেবন যার মেধƦ রেয়েছ 

Ƽকɫʦিল Łথেক সুিবধা পাওয়ার জনƦ Ƽেয়াজনীয় ŁযাগƦতা / মাপকাǎ, Ƽকɫʦিলর  আওতায় িক ধরেনর সুেযাগ সুিবধা 

রেয়েছ এবং ƪাম পȀােয়েতর ভূিমকা ও িজ.িপ.িড.িপ-Łত অȴভুű িǖকরণ  

Ƨিমক 
সংখƦা  

Ƽকেɫর নাম Ƽকেɫ িক ধরেনর কাজ করা যায় সুিবধা পাওয়ার জনƦ 
Ƽেয়াজনীয় 

সুিবধােভাগীর 
ŁযাগƦতা / মাপকাǎ 

Ƽকেɫর অȴগűতেদর 
ƼাɃবƦ সুেযাগ-সুিবধা 

     
     
     
     

 

২. ২০২৪-২৫ আিথűক বছেরর Łয কাজʦিল Łনওয়া হেয়েছ সময়-সারণী সহ তার অƪগিত   
Ƨিমক 
সংখƦা 

কােজর নাম উপেভাǖার 
তািলকা 

কাজ িভিȘক অƪগিত িববরণ 

অƪগিতর অবʍান সময়-সারণী তহিবল সʿবƦবহােরর 
অবʍান  

কাজ 
সɘȼ 
হেয়েছ 

কাজ 
চলেছ 

কাজ 
ˤˠ 
হয়িন 

পিরকɫনা 
অনুযায়ী  

সময়-সারণী 

Ƽকৃত  
সময়-সারণী 

বরাȢ 
তহিবেলর 
পিরমাণ 

সʿবƦবহা
র করা 
হেয়েছ 
এমন 

তহিবেলর 
পিরমাণ 

          
          

 

৩. ২০২৫-২৬ আিথűক বছেরর জনƦ Ƽʌািবত কাযűƧম   

 
Ƨিমক 
সংখƦা  

ˡপায়ণ চলেছ এমন কাযűƧম  নতুন কাযűƧম ƪহণ করা হেয়েছ Ƽʌািবত কমű পিরকɫনা 

    
৪. ƪামসভার সময় িবিভȼ িবভাগীয় দɃেরর ƽȬলাইন ওয়াকű ারগণ এই তেথƦর অনুিলিপ পȀােয়েত ŁসেƧটািরর কােছ জমা 

Łদেবন  
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সংেযাজনী -৪ 

িজিপিডিপর জনƦ িবেশষ ƪামসভা পিরচালনার মেডল সময়সূিচ (িসিডউল) 
িজিপিডিপর জনƦ িবেশষ ƪামসভা পিরচালনার মেডল সময়সূিচ 

সব  িক Łযাজনা, সব িক িবকাশ 

         সভার তািরখঃ  
                সভার ʍানঃ 

ƪাম পȀােয়তঃ_________________________________               এল িজ িড Łকাডঃ______________  
ɐক/পȀােয়ত সিমিতঃ___________________          Łজলাঃ_____________________                                                       
রাজƦঃ________________________________________ 

 ƪাম সভার আেলাচƦসূিচ: িপপল'স ɇƦান কƦােɘইন [িজ িপ িড িপ ] : 

 সভায় সদসƦ, িনবűািচত Ƽিতিনিধ ও আিধকািরকেদর  উপিʍিত 

 ƪাম সভা পিরচালনার িবনƦাস  

1. ƪাম পȀােয়েতর Ƽধান ƪামসভায় সভার উেȢশƦ সɘেকű  অবিহত করেবন 
2. ƪাম পȀােয়েতর ŁসেƧটাির িজিপিডিপর লǟƦ ও উেȢশƦ িনেয় আেলাচনা করেবন   
3. পȀােয়ত উȼয়ন সূচেকর উপর িভিȘ কের ƪাম পȀােয়েতর িবষয়িভিȘক এবং কেɘািজট Łʅােরর 

উপʍাপনা  
4. ƪামʌেরর সংʍা / ˷িনভű র Łগাɼীʦিল ƪামসভায় আেগ দািরƹƦ সɘিকű ত সমসƦা এবং দািরƹƦ Ǉাস পিরকɫনা 

সɘেকű  একǌ উপʍাপনা করেব  
5. ƪাম সভায় ƪাম পȀােয়েতর সিচব পȀােয়ত উȼয়ন সূচক Łথেক িচিʗত ঘাটিতʦিলেক িতনǌ পৃথক ŁǄিণেত 

ভাগ কের - Łযমন অতƦȴ ʦˠʹপূণű, সবűাƪািধকার এবং বাȁনীয় আেলাচনা করেবন 
6. সংিɵɺ িবভােগর ƽȬলাইন ওয়াকű গণ সংিবধােনর ২৪৩িজ অনুেǸদ অনুসাের একাদশ তফিসল তািলকাভুǖ 

২৯ǌ িবষয় পȀােয়তʦিলেত হʌাȴর িনেয় উপʍাপনা করেবন    
 

সংিবধােনর ২৪৩িজ অনুেǸদ অনুযায়ী ২৯ǌ িবষেয়র তািলকা িনɕˡপ: 
 

1. কৃিষ 11. পানীয় জল 21. সাংʅৃিতক কমűসূিচ  

2. ভূিম উȼয়ন  12. ʱালানী ও পˤখাদƦ 22. বাজার ও Łমলা 

3. ǟুƹ Łসচ 13. রাʌা  23. ˷াʍƦ ও ˷াʍƦিবধান 

4. পˤপালন 14. ƪামীণ łব̾Ʀতায়ন  24. পিরবার কলƦাণ 

5. মৎসƦচাষ  15. অিচরাচিরত শিǖ 25. নারী ও িশˤ উȼয়ন 

6. সামািজক বনসৃজন 16. দািরƹƦ ̽রীকরণ কমűসূিচ 26. সমাজ কলƦাণ 

7. ǟুƹ বনজ উৎপাদন 17. িশǟা 27. িপিছেয় পড়া মানুেষর উȼয়ন  

8. ǟুƹ িশɫ 18. কািরগির িশǟা 28. গণবȬন বƦবʍা 

9. খািদ, ƪামীণ ও ʢǌর 
িশɫ 

19. বয়ʅ ও অƼথাগত িশǟা 29. সবűসাধারেণর সɘেদর 
রǟণােবǟণ 

10. ƪামীণ আবাসন 20.    ƪȵাগার   
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7. চলিত বছেরর কাযűƧম এবং তহিবল সʿবƦবহােরর পযűােলাচনা 

8. ২০২৫-২৬ আিথűক বছের ƪাম পȀােয়েতর সɜাবƦ ƼাɃবƦ সɘদ িনেয় আেলাচনা Łযমন Łকȷীয় অথű 

কিমশেনর তহিবল/ রাজƦ অথű কিমশেনর তহিবল / িনজ˷ সɘদ / এমিজএনআরিজএ/ অনƦানƦ রাজƦ ও Łকȷ 

Ƽকɫ 

9. ƪাম সভায়  লǟƦ পূরেণর ঘাটিতর  কারণ  ও Ƽেয়াজনীয় পদেǟপ িনেয় আেলাচনা  

10. িচিʗত ঘাটিতর উপর িভিȘ কের, ƪামসভায় কমűসূিচ িনˡপণ এবং অƪািধকরন কের িজিপিডিপ-Łত অȴভুű ǖ 

করা Łযমন - সɘদ সৃিɺ, সɘেদর রǟাণােবǟণ, কম খরেচর বা িবনা খরেচর  কাজ  (Łযমন- ১০০ ǌকাকরণ 

সুিনিɰতকরণ, Łকােনা ʅুলছুট না থাকা, Łখালা জায়গায় মল-মূƶ তƦাগ না করা, সামািজক সɖীিত সহ অনƦানƦ 

সামািজক িবষেয় সেচতনতার Ƽসার ইতƦািদ)  

11. ƪাম পȀােয়ত GPDP-এর আওতায় গৃহীত কাযűƧম চূড়াȴ করেব 

12. Łকȷীয় অথű কিমশেনর তহিবেলর বরাȢ Łথেক পিরকɫনা Łকবলমাƶ  Łমৗিলক নাগিরক পিরেষবা - Łযমন জল 

সরবরাহ, ˷াʍƦিবধান, Łসপǌক বƦবʍাপনা, পয়ঃƼনালী এবং কǎন বজű Ʀ বƦবʍাপনা, বৃিɺর জল িনশকাশন, 

Łগাɼীর সɘেদর রǟণােবǟণ, রাʌা ও ফুটপােতর রǟণােবǟণ,  রাʌার আেলা, শɴান ও কবরʍােনর  

রǟণােবǟণ ইতƦািদ। এছাড়াও একাদশ তফিসেল তািলকাভুǖ ২৯ ǌ িবষেয়র সােথ সɘিকű ত অনƦানƦ 

কমűসূিচও িজিপিডিপেত অȴভুű ǖ করা ।  

13. অƪািধকােরর িভিȘেত উȼয়নমূলক কমűসূিচʦিল ƪহণ করা িবষেয় ŁরজুƦেলশন Łনেব এবং তা ƪামসভায় পাঠ 

কের Łশানােব ও নিথভুǖ করেব ।   

14. ƪামসভার িজওটƦাগ করা ছিব  িপপল'স ɇƦান কƦােɘইন Łপাটű ােল আপেলাড করেত হেব 

15. জন তথƦ ফলেকর (পাবিলক ইনফরেমশন Łবােডű র) িজওটƦাগ করা ছিব  িপপল'স ɇƦান কƦােɘইন Łপাটű ােল 

আপেলাড করেত হেব   
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সংেযাজনী -৫ 

জন তথƦ ফলেকর (পাবিলক ইনফরেমশন Łবােডű র) নকশা 

 

ƪাম পȀােয়তঃ____________________________                         এল িজ িড Łকাডঃ_________________  
ɐকঃ_______________________           Łজলাঃ_____________ রাজƦঃ____________________    
Ƽধােনর নামঃ______________________             ƪামʦিলর নামঃ__________________________  
Łমাট জনসংখƦাঃ_________________________   Łমাট তফিসিল জনসংখƦাঃ_________________________  
                                                                            Łমাট তফিসিল  উপজািত জনসংখƦাঃ__________________ 
 

িমশন অেȴƦাদয় অনুযায়ী িচিʗত ঘাটিত 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ƨিমক 
সংখƦা  

Ƽকɫ কােজর 
নাম 

তহি̦েলর 
পিরমাণ  

আিথűক 
বছর  
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          সংেযাজনী -৬ 

 

PESA  ŁƼাফাইেলর ফেমűর জনƦ ʈƦাȯাডű  অপােরǌং Ƽিসিডউর 

িপ িপ িস ২০২৪-২৫ 

ই-ƪাম˷রাজ-এ PESA ŁƼাফাইলার-ˤˠ করা 

ধাপ ১: ওেয়ব URL https://egramswaraj.gov.in/ বƦবহার কˠন এবং ƾাউজার URL-Łত এǌ িলখুন, অথবা উপেরর 

িলেǭ িǚক করেত পােরন। 

ধাপ ২: লগইন িʃন Łপেত PESA পȀােয়ত Łবাতােম িǚক কˠন: 

ক) PESA ŁƼাফাইলাের Ƽেবেশর জনƦ: PESA ŁƼাফাইলাের এিȫ করেত / লগইন করেত ƪাম পȀােয়Łতর User ID ও 

Password Ƽেয়াজন হেব: 

১) উদাহরণ GP User ID: PR-AAXXXAL-V-AXX  

পাসওয়াডű : AdXXX234 

খ) PESA ŁƼাফাইলাের এিȫ মডােরশেনর জনƦ: PESA ŁƼাফাইলাের করা এিȫ মডােরশেনর জনƦ লগইন করেত ɐক 

Łলেভল User ID ও Password Ƽেয়াজন হেব:   

১) উদাহরণ Block User ID: PR-BAXXAR-B-BAXXIN 

পাসওয়াডű : AdXXX23 

ƹɺবƦ ১: ƪাম পȀােয়ত লগইন এবং ɐক ʌেরর লগইন উভেয়র জনƦ বƦবহারকারীগণেক eGramSwaraj-এ বƦব˹ত লগইন 

আইিড বƦবহার করেত হেব।  

ƹɺবƦ ২: ˤধুমাƶ PESA ƪাম সহ ƪাম পȀােয়তʦিলর Łমনুেত PESA ŁƼাফাইলার সুেযাগ থাকেব এবং তারা ˤধুমাƶ 

PESA ŁƼাফাইলার ফমűʦিলেত Ƽেবশ করার সুেযাগ পােব৷ 

ধাপ ৩: লগইন করার পের, ŁমনুŁত িǚক করেত হেব। তাহেলই PESA ŁƼাফাইলার Łমনু পাওয়া যােব।  

ধাপ ৪: এখন ইনপুট ফেমű যাওয়ার জনƦ সংিɵɺ Łমনুেত িǚক করেত হেব।  

PESA ŁƼাফাইলার ফমű 
 

ƪাম পȀােয়ত লগইন কের PESA ŁƼাফাইলার Łমনুেত িনɕিলিখত ফমűʦিল পাওয়া যােব এবং করা যােব ।  
 

১. PESA ƪাম সভার শিǖশালীকরণ 
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ক ƪাম সভা (সংিবধান) [ধারা 4(গ)] 
খ. ƪামসভার ǟমতা 
গ. বাজার বƦবʍাপনা [ধারা 4(m)(iv)] 

 

2. সমসƦা িনɿিȘর Ƽথাগত Łমাড [ধারা 4(d)] 
3. Łগৗণ খিনজ [ধারা 4(k)(1)] 
4. মাদকƹেবƦর িবƧয় এবং Łসবন সংƧাȴ িনেষধাǾা Ƽেয়াগ [ধারা 4(m)(i)] 
5. ǟুƹ বনজ উৎপাদন [ধারা 4(m)(ii)] 
6. জিমর িবিǸȼতা Ƽিতেরাধ [ধারা 4(m)(iii)] 
7. অথű ঋেণর উপর িনয়Ȳণ [ধারা 4(m)(v)] 
 

PESA ŁƼাফাইলাের ফমű এিȫ  

PESA ŁƼাফাইলাের অȴভুű ǖ সমʌ ইনপুট ফমű উপের উিɯিখত Łমনু Łথেক পাওয়া যােব। 

→Łপসা ŁƼাফাইলার ফমűʦিল Łযাগ এবং সংেশাধন করার ƼিƧয়া: এিȫ করার জনƦ Ƽিতǌ ইনপুট ফেমű নাম অনুযায়ী িǚক 

করেত হেব এবং “Add and Manage” করেত হেব  

Łমনু Łথেক ফেমűর নােমর উপর িǚক করেল এবং Łসই ফেমűর জনƦ িনɕিলিখত "অƦাড এবং মƦােনজ" িʃনǌ উপিʍত হেব: 

িবʌািরর িববরণ Łযাগ করেত, বƦবহারকারীেদর ফেমűর নাম সহ সবুজ হাইলাইট করা Łবাতােম িǚক করেত হেব 

একবার একǌ ফেমűর িবʌািরত িববরণ Ƽেবশ করােনা হেল এǌ পিরচালনায় View/modify-এর জনƦ Ƽদিশűত হেব  

ƪাম পȀােয়ত ʌের (ƪাম অনুসাের) PESA ŁƼাফাইলার এিȫʦিল উǵ ʌেরর বƦবহারকারী "ɐক অƦাডিমন" 

ʿারা সংেশািধত হেব: 

অনুেমাদেনর জনƦ ফমűʦিল পাঠােনার ƼিƧয়া: Ƽিতǌ PESA ŁƼাফাইলার ফেমű, ফমű িʃেনর নীেচ বƦবহারকারী নীেচ Łদওয়া 

িহসােব সংরǟণ করার জনƦ িনɕিলিখত িবকɫǌʦিল পােবন -  

১. খসড়া িহসােব Łসভ কˠন 
২. Łসভ কˠন এবং অনুেমাদেনর জনƦ ফরওয়াডű  কˠন 
 

বƦবহারকারী যিদ ফমűǌ পূরণ করার সােথ সােথই মডােরশেনর জনƦ ɐক ʌেরর অƦাডিমেনর কােছ পাঠােত চান, তাহেল তারা 
উপের Łদখােনা "Łসভ কˠন এবং অনুেমাদেনর জনƦ ফরওয়াডű  কˠন" Łবাতােম িǚক করেত পােরন, অথবা " খসড়া 
িহসােব Łসভ কˠন " Łবেছ িনেত পােরন এবং পের উǵতর ʌের পাঠােত পােরন ।  
 

PESA ŁƼাফাইলাের ইনপুট ফেমűর অনুেমাদন 

 

PESA ƪামʦিলর জনƦ ƪাম পȀােয়ত ʌেরর লগইন-এ Ƽেবশ করা সমʌ ইনপুট ফমűʦিল পাবিলক Łডােমেন 

Ƽকািশত হওয়ার আেগ অিবলে˟ উǵ ʌরিবনƦাস (ɐক ʌেরর লগইন) এ যাচাই করার বƦবʍা করা আেছ ।  
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→ PESA ŁƼাফাইলার ফমűʦিল যাচাই করার ƼিƧয়া: ɐক ʌেরর Admin Łমনু Łথেক Łয Łকানও ফেমű িǚক করেত 

পােরন এবং Łসই ফমűǌেত কাজ করার জনƦ Approved / Reject-কলাŁম অনুেমাদন/ƼতƦাখƦান করেত পােরন ।  

এখন ɐক ʌেরর Admin, িজিপ ʌেরর User ʿারা পূরণকৃত ফমű ইনপুটʦিল Łদখেত "অƦাকশন Łবাতােম িǚক করেব" এবং 

যাচাই ও অনুেমাদন করেবন । 

ɐক ʌেরর Admin একǌ PESA ƪােমর জনƦ িজিপ ʌেরর বƦবহারকারীর ʿারা করা ইনপুট "অনুেমাদন" করেত পােরন 

অথবা "পিরবতű েনর জনƦ ƼতƦাবতű ন" করেত পােরন,যিদ িতিন পিরবতű েনর Ƽেয়াজন অনুভব কেরন বা তেথƦর ঘাটিত 

পান। 

Łরিডও Łবাতােমর মাধƦেম পিরবতű নʦিল হাইলাইট করার জনƦ "Remarks" রাখার বƦবʍা করা হেয়েছ এবং যিদ পিরবতű েনর 

তািলকা দীঘű হয় তেব তারা সংিǟɃ িববরেণর জনƦ Upload Attachment করেত হেব এবং Submit Button-এ িǚক 

করেত হেব ।  

ফমűʦিল Ƽকাশ করার জনƦ, ɐক ʌেরর মডােরটরেক Ƽথেম ফমűʦিল অনুেমাদন করেত হেব এবং তারপর Manage Screen 

এǌ Ƽকাশ করেত হেব ।  

ƹɺবƦ: PESA ŁƼাফাইলাের GP Łলেভল লগ-ইন এর মাধƦেম করা ইনপুট ˤধুমাƶ ɐক Łলেভল মডােরটর ʿারা ফমűǌ 
Ƽকাশ করার পেরই পাবিলক Łডােমেন Łদখা যােব এবং এর পের Łকােনা Łলেভেল আর Łকােনা পিরবতű ন করা যােব না । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



[50] 
 

সংেযাজনী -৭ 

সম˗েয়র জনƦ িকছু ʦˠʹপূণű Łকȷীয় িʅম / Ƽকɫ  

Ƨিমক 
সংখƦা 

ɊƦাগিশপ িʅম (Łকȷ/রাজƦ সরকার) মȲক / দɃর 

1 মহাȜা গাȻী জাতীয় ƪামীণ কমűসংʍান গƦারািȬ িʅম ƪােমাȼয়ন মȲক 

2 জাতীয় ƪামীণ জীিবকা িমশন (NRLM) ƪােমাȼয়ন মȲক 

3 ƼধানমȲী আবাস Łযাজনা ƪামীণ (PMAY-G) ƪােমাȼয়ন মȲক 

4 দীনদয়াল উপাধƦায় ƪামীণ ŁকৗশলƦা Łযাজনা (DDUGKY) ƪােমাȼয়ন মȲক 

5 জাতীয় সামািজক সহায়তা কমűসূিচ (NSAP)  ƪােমাȼয়ন মȲক 

6 সংসদ আদশű ƪাম Łযাজনা  (SAGY) ƪােমাȼয়ন মȲক 

7 জল জীবন িমশন/ অটল ভুজল Łযাজনা পানীয় জল ও সƦািনেটশন দɃর 

8 ˷Ǹ ভারত িমশন-ƪামীণ (SBM-G) পানীয় জল ও সƦািনেটশন দɃর 

9 সমƪ িশǟা অিভযান  ʅুল িশǟা ও ƪȵাগার দɃর 

10 িমড-Łড িমল িʅম- Ƽাথিমক িশǟায় পুিɺ সহায়তা জাতীয় কমűসূিচ ʅুল িশǟা ও ƪȵাগার দɃর 

11 Łপাষান অিভযান সুেপািষত িকেশারী সশǖ নারী মিহলা ও িশˤ উȼয়ন দɃর 

12 ƼধানমȲী মাʷ বȸনা Łযাজনা মিহলা ও িশˤ উȼয়ন দɃর   

13 Łবǌ বাঁচাও Łবǌ পড়াও 
 

মিহলা ও িশˤ উȼয়ন দɃর, ˷াʍƦ  ও পিরবার কলƦাণ 
মȲক ও ʅুল িশǟা মȲেকর Łযৗথ উদƦাগ  

14 জাতীয় ˷াʍƦ িমশন/ জননী সুরǟা Łযাজনা  ˷াʍƦ ও পিরবার কলƦাণ দɃর 

15 আয়ুʂান ভারত Ƽধান মȲী জন আেরাগƦ Łযাজনা ˷াʍƦ ও পিরবার কলƦাণ দɃর 

16 ƼধানমȲী কৃিষ িসচািয় Łযাজনা কৃিষ ও কৃষক কলƦাণ দɃর 

17 রাɹীয় কৃিষ িবকাশ Łযাজনা কৃিষ ও কৃষক কলƦাণ দɃর 

18 ƼধানমȲী িকষাণ সɝান িনিধ কৃিষ ও কৃষক কলƦাণ দɃর 

19 জাতীয় Ƽািণসɘদ িমশন (পˤধন Łযাজনা) পˤপালন ও Łডয়াির দɃর 

20 ƼধানমȲী মৎসƦ সɘদ Łযাজনা মৎসƦ দɃর  

21 ƼধানমȲী সূযű ঘর মুফত িবজলী Łযাজনা নতুন ও নবীকরনŁযাগƦ শিǖ মȲক   

22 িপএম-ʢসুম (ƼধানমȲী িকষাণ উজű া সুরǟা ইভম উȘান মহািবয়ান) 
িʅম 

নতুন ও নবীকরনŁযাগƦ শিǖ মȲক   

23 িপএম-িব˥কমűা  ǟুƹ, Łছাট ও মাঝাির উেদƦাগ মȲক। 

24 ƼধানমȲী জনজািত উȼয়ন ƪাম অিভযান আিদবাসী িবষয়ক মȲক 
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সংেযাজনী -৮ 

পȀােয়ত NIRNAY Łমাবাইল অƦািɇেকশন ইউজার মƦানুয়াল/SOP 

 

তৃণমূল পযűােয় িবেকȷীভূত ও অংশƪহণমূলক গণতেȲর Ƽচােরর জনƦ এম-গভেনűȾ ɇƦাটফমű 

পȀােয়েতর সভাʦিলর সশিǖকরণ  

জনসাধারেণর অংশƪহেন উৎসািহত করা 

তৃণমূলʌের গণতȲ Łক শিǖশালী করা 

˷Ǹতা 

দায়বȤতা 

পȀােয়ত িনণűয় #পȀােয়ত িনণűয় 

QR Łকাড  ʅƦান কˠন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ƪাম সভা আমােদর Łগৗরব, ƪােমর পিরচয়  



[52] 
 

 

 

łবিশɺƦ: 

 

পȀােয়ত সভা পিরচালনার পȤিতর জনƦ সহায়তা Ƽদান  

 

ƪাম পȀােয়েতর সভাʍেলর জায়গার িজ-টƦাগ ছিব Łতালা  

 

িমǌং-এর ফেটা / এেজȯা কƦাপচার করার জনƦ Al/ML -এর বƦবহার  

 

জনগেণর অংশƪহণ বাড়ােনা 

 

পȀােয়েতর কােজ ˷Ǹতা বজায় রাখেত সহায়তা করা 

 

ʍানীয় ভাষার Ƽেয়াগ 

 

সতকű তা মূলক িবǾিɃ বȻ কˠন  
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পȀােয়ত বািসȸা / নাগিরক łবিশɺƦ এবং কাযűকািরতা 

 

আপনার এলাকার জন Ƽিতিনিধ এবং কমűকতű াগণেক জানুন 

 

আমার ƪাম পȀােয়েতর সভা 

আসȼ সভার-এর সতকű তা এবং এেজȯা 

সাɖিতক সভার িভিডও 

িমǌং- Ƽদű শন  

সɖিত িনবিȻত িমǌং 

সভায় গৃহীত িসȤাȴ 

সাɖিতক ʨপ ফেটা  

 

িকভােব ডাউনেলাড করেবন? 

আপনার িডভাইেস, ʦগল Łɇ Łʈার খুলুন এবং ওেয়ব ƾাউেজ ʦগল Łɇ Łʈাের যান। 

পȀােয়ত িননűেয়র জনƦ অনুসȻান কˠন বা ƾাউজ কˠন 

পȀায়ত িনণűয় িনবűাচন কˠন 

ইনʈল িনবűাচন কˠন 
 

Łযাগাযেগর ǎকানা 

িনণűয় ইনফরেমশন িডিভশন 

নƦাশনাল ইনফরেমǌǠ ŁসȬার  

পȀােয়তী রাজ মȲণালয় 

ভারত সরকার 

এ ɐক, িসিজও কমেɇǠ, Łলািধ Łরাড,  
িনউ-িদিɯ-১১০০০৩ 

ʦগল Łɇ 

 

অƦাপ Łʈার 
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 িমǌং ŁভনুƦ মƦােনজেমȬ 

 Łরিজʈার িমǌং সহকারী 

 সভা িবǾিɃ বƦবʍাপনা 

 সভা আমিȲত বƦবʍাপনা 

 িমǌং এেজȯা বƦবʍাপনা 

 সভা ফেটা বƦবʍাপনা 

 ʨপ ফেটা মƦােনজেমȬ 

 িমǌং িভিডও Łরকিডű ং মƦােনজেমȬ 

 সভায় উপিʍিত 
 

GP Łক পȀােয়ত NIRNAY অƦাপ ডাউনেলাড করেত 

হেব  

িডফɤার পȀাে̲েতর তািলকা- Łয সকল ƪাম 

পȀােয়ত অƦাপ বƦবহার করেছন না 

ƪাম পȀােয়ত সভার অƪগিত িনরীǟণ 

 

ƪাম পȀােয়Łত বƦবহারকারীরা Łপাটű ােল কী কী কাজ করেবন  িমǌং পিরচালনাঃ ƪাম 

পȀােয়েতর সিচব 
 

 একǌ িজও-টƦাগ করা ছিবর সােথ িমǌং ʍল 
িনবȻন কˠন৷ 
িমǌং ʍল Łদখুন 

 একǌ সভা সময়সূচী 

 িমǌং এর িভিডও িǚপ Łরকডű  কˠন 

 িভিডও আপেলাড কˠন 

 সতকű তা Łদখুন 

 অনুেমাদেনর জনƦ িভিডও পাঠান 

 িডিলট/ িভিডও ƼতƦাখান কˠন 

 িজিপর জনƦ িমǌং িরিভয়ার 
 

ƪাম পȀােয়েতর জন িমǌং িরিভউইয়ার  

 

Łরিজʈার িমǌং িরিভউয়ার 

িভিডও বƦবʍাপনা 

Łদখুন এবং িভিডও Ƽকাশ কˠন 

িভিডও Łদখুন এবং অƼকািশত কˠন 

ʍানীয় িডভাইস Łʈােরজ Łথেক িভিডও িডিলট কˠন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

অƪগিত পযűেবǟণ িরেপাটű  
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                                                                                                                    সংেযাজনী -৯ 

ƪাম পȀাে̲েতর সিচেবর জনƦ পȀােয়ত িনণűয় (PANCHAYAT NIRNAY) সংƧাȴ িনেদű িশকা 

1. Łɇ Łʈার Łথেক পȀােয়ত িনণűয় ডাউনেলাড এবং ইনʈল কˠন 

2. ই-ƪাম˷রাজ User ID and Password বƦবহার কের লগইন কˠন 

3. ƪাম পȀােয়ত Ƽধােনর ছিব আপেডট কˠন 

4. ƪাম পȀােয়েতর  ŁসেƧটািরর ছিব আপেডট কˠন 

5. িমǌং সহকারী িনযুǖ কˠন (Ƽেয়াজন অনুযায়ী)  

6. Ƽকৃত অবʍান Łথেক ফেটাসহ বƦব˹ত সভার ʍান িনবȻন কˠন 

7. Ƽিতǌ সভার সময়সূিচ আেগ Łথেকই িনধűারণ কˠন - তািরখ/সময়/সভার ʍান/ (পেয়Ȭ ৬-এ উিɯিখত িনবিȻত 

ʍান Łথেক Ƴপ ডাউন Łথেক Łবেছ িনন) 

8. Ƽিতǌ সভার Ƽকারেভদ Łয Łকােনা একǌ িমǌং িবভাগ Łযমন PDI Łডটা অনুেমাদন, GPDP ইতƦািদ থাকেত 

পাের 

9. সভার Łচয়ারপাসűন িনযুǖ কˠন, সভার আমিȲতেদর Łবেছ িনন  

10. Ƽিতǌ সভার জনƦ, িমǌং এেজȯা আপেলাড কˠন 
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ƪামসভা কƦােলȯােরর জনƦ Łটমেɇট 

রাজƦ 
Łজলা 
ɐক 
ƪাম পȀােয়ত   
ƪাম সভা 
  অেǒাবর নেভ˟র িডেস˟র 
Ƨিমক  
ন˟র 

িববরণ সɃাহ 
১ 

সɃাহ 
২ 

সɃাহ 
৩ 

সɃাহ 
৪ 

সɃাহ 
৫ 

সɃাহ 
৬ 

সɃাহ 
৭ 

সɃাহ 
8 

সɃাহ 
৯ 

সɃাহ 
১০ 

সɃাহ 
১১ 

সɃাহ 
১২ 

সɃাহ 
১৩ 

১ গৃহীত 
পদেǟপ  

             

২ উেদƦাগ ƪহণ 
করা হেয়েছ 
এমন িবষয় 
(একাদশ তম 
তফিসল 
অনুযায়ী) 

             

৩ িবভাগ              
৪ Łমাট সদসƦ              
৫ Łপাটű ােল 

আপেডট 
করার জনƦ 
Ƽˬত 
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